Z@ ZAKEAD UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH

Emerytura z FUS ustalana na dotychczasowych zasadach to §wiad-
czenie przyznawane ubezpieczonym urodzonym przed dniem 1 stycznia
1949 r. oraz niektérym ubezpieczonym z tzw. Sredniej grupy wiekowe;,
a wiec ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r., a przed
dniem 1 stycznia 1969 r.

Okreslenie tej emerytury jako ,ustalanej na dotychczasowych za-
sadach” odnosi sie zaréwno do warunkéw, jakie muszg spetni¢ osoby
ubiegajace sie o to Swiadczenie (w wickszosSci przypadkéw osiggniecie
wymaganego wieku i udowodnienie okreslonego stazu emerytalnego),
jak réwniez do sposobu ustalania jego wysokosci.

Warunki nabywania prawa do emerytury okresla ustawa z dnia
17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych!, zwana dalej ustawg emerytalng.

Z uwagi na szczegélne uregulowania dotyczace uprawnien do
emerytury gérniczej — daleko wykraczajgce poza tematyke stanowigca
przedmiot tej ulotki — zagadnienia zwigzane z tg problematyka zostaty
wylaczone z prezentowanego opracowania.

Przy ustalaniu prawa do emerytury uwzglednia sie:
— okresy sktadkowe (art. 6 ustawy emerytalnej),
— okresy niesktadkowe (art. 7 ustawy emerytalnej),

! Tekst jednolity: Dziennik Ustaw z 2004 r. nr 39, poz. 353 z p6zn. zm.
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— okresy uzupelniajace, tj. prowadzenia gospodarstwa rolnego
i pracy w tym gospodarstwie (art. 10 ustawy emerytalnej),

— okres pobierania renty z tytutu niezdolnos$ci do pracy (art. 10a
ustawy emerytalnej).

Okresy skladkowe to wymienione w art. 6 ustawy emerytalne;j:

» okresy ubezpieczenia, tj. przypadajace od dnia 1 stycznia 1999 r.:

— okresy optacania sktadek na ubezpieczenia emerytalne i ren-
towe oraz

— okresy nieoptacania sktadek z powodu przekroczenia w trakcie
roku kalendarzowego kwoty rocznej podstawy wymiaru sktadek — zaréw-
no wtedy, gdy tytut podlegania ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym
istnial do konca roku kalendarzowego, jak réwniez gdy ustat przed koncem
roku, lecz po optaceniu sktadek od rocznej podstawy wymiaru,

» okresy oplacania sktadki na ubezpieczenie spoteczne (od 15 listo-
pada 1991 r. do 31 grudnia 1998 r.) oraz okresy, za ktére zostata optacona
sktadka na ubezpieczenie spoleczne, albo za ktére nie bylo obowigzku
oplacania sktadki, przypadajgce przed dniem 15 listopada 1991 r.

Przy ustalaniu okresu uprawniajacego do $wiadczen dla ptatni-
kéw sktadek, zobowigzanych do optacania sktadek na wtasne ubezpie-
czenia (np. ubezpieczonych prowadzacych pozarolniczg dzialalnosé
oraz 0s6b z nimi wspétpracujacych), nie uwzglednia si¢ okreséw, za
ktére nie zostaty optacone sktadki, mimo podlegania obowigzkowo
ubezpieczeniom w tym okresie.

Okresy nieskladkowe to wymienione w art. 7 ustawy emerytalnej
okresy braku aktywnosci zawodowej, ktére — z uwagi na ich specyfike
- w pelni uzasadniajg uwzglednienie przy ustalaniu prawa do emerytury.
Sa to m.in. okresy pobierania zasitkéw chorobowych, wychowywania
dzieci w wieku do lat 4 czy tez ukonczonej nauki w szkole wyzszej.

Wazne! Przy ustalaniu prawa do emerytury oraz jej wysokosSci
okresy niesktadkowe przyjmuje sie w wymiarze nieprzekraczajagcym
1/3 uwzglednionych okreséw sktadkowych.

Okresy prowadzenia gospodarstwa rolnego lub pracy w tym gospo-
darstwie (wymienione w art. 10 ust. 1 ustawy emerytalnej) przyjmuje
sie do ustalenia prawa do emerytury w przypadku, gdy udowodnione
okresy sktadkowe i niesktadkowe sg niewystarczajgce do ustalenia pra-
wa do tego Swiadczenia.
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Okreséw pracy w gospodarstwie rolnym nie uwzglednia sie, jezeli
zostaly zaliczone do okreséw, od ktérych zalezy prawo do emerytury lub
renty na podstawie przepiséw o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw.

OKkres pobierania renty z tytulu niezdolnosci do pracy z Fundu-
szu Ubezpieczefi Spolecznych uwzglednia sie przy ustalaniu prawa
do emerytury osobie, ktéra osiggneta wiek emerytalny wynoszacy co
najmniej 60 lat dla kobiet i 65 lat dla mezczyzn i utracita prawo do
renty z tytulu niezdolnos$ci do pracy, przystugujacej z FUS, z powodu
odzyskania zdolnos$ci do pracy. Okres ten uwzglednia sie, jezeli okresy
sktadkowe i niesktadkowe oraz okresy prowadzenia gospodarstwa rol-
nego lub pracy w tym gospodarstwie, sg krétsze od okresu wymagane-
go do przyznania emerytury, w zakresie niezbednym do uzupetnienia
tego okresu. Okres pobierania renty podlega doliczeniu wytacznie
w wymiarze niezbednym do ustalenia prawa do emerytury.

Wazne! Mozliwo$¢ doliczenia okresu pobierania renty dotyczy
wylacznie tych oséb, ktére osiggnety wiek emerytalny wynoszacy
60 lat dla kobiet i 65 lat dla mezczyzn. Nie podlega on zatem uwzgled-
nieniu przy ustalaniu uprawnien do emerytury przystugujgcej
w obnizonym wieku czy tez bez wzgledu na wiek.

Okres pobierania renty z tytulu niezdolnosci do pracy nie jest
uwzgledniany przy ustalaniu wysokoS$ci emerytury.

W przypadku gdy okresy sktadkowe, niesktadkowe, prowadze-
nia gospodarstwa rolnego, pracy w tym gospodarstwie lub pobiera-
nia renty zbiegaja sie w czasie, przy ustalaniu prawa do emerytury
uwzglednia sie okres korzystniejszy.

Ubezpieczeni urodzeni przed dniem 1 stycznia 1949 r. moga przej$é
na emeryture, jezeli spetnili Iacznie warunki wskazane w art. 27 ustawy
emerytalnej, a wiec:

» osiggneli wiek emerytalny wynoszacy co najmniej 60 lat dla
kobiet i co najmniej 65 lat dla mezczyzn,
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» majg okres skladkowy i niesktadkowy wynoszacy co najmniej
20 lat dla kobiet i co najmniej 25 lat dla mezczyzn.

Ubezpieczonym urodzonym przed dniem 1 stycznia 1949 r., ktérzy
nie udowodnili stazu pracy wymaganego do przyznania tzw. emerytu-
ry powszechnej, tj. co najmniej 20 lat sktadkowych i niesktadkowych
— kobieta oraz 25 lat — mezczyzna, przystuguje emerytura, o ile udo-
wodnili staz emerytalny w wymiarze wynoszacym co najmniej 15 lat
w przypadku kobiet i 20 lat — w przypadku mezczyzn.

Emerytura ta przystuguje kobietom, ktére osiagnety wiek eme-
rytalny wynoszgcy co najmniej 60 lat oraz mezczyznom z chwilg
ukorniczenia co najmniej 65 lat (art. 28 ustawy emerytalnej).

Warunki wymagane do przyznania wczeSniejszej emerytury
pracowniczej zostaly okreslone w art. 29 ustawy emerytalnej. Przepis
ten przewiduje mozliwo$¢ przyznania emerytury ubezpieczonym uro-
dzonym przed dniem 1 stycznia 1949 r., ktérzy nie ukonczyli wieku
wynoszgcego 60 lat dla kobiet i 65 lat dla mezczyzn.

Kobiety urodzone przed dniem 1 stycznia 1949 r. 60 lat ukon-
czyly najpézniej w dniu 31 grudnia 2008 r., a wigc — w przypadku
zgloszenia wniosku o emeryture poczawszy od 1 stycznia 2009 r.
— przysluguje im prawo do emerytury powszechnej, z tytulu ukon-
czenia 60 lat.

Ubezpieczeni-mezczyzni, urodzeni przed dniem 1 stycznia 1949 r.,
ktérzy nie osiagneli wieku emerytalnego wynoszacego 65 lat, moga
przej$¢é na wcezeSniejszg emeryture pracowniczg po osiggnieciu wieku
60 lat, jezeli udowodnili okres sktadkowy i niesktadkowy wynoszacy
co najmniej 35 lat, albo 25 lat w przypadku orzeczenia catkowitej nie-
zdolnosci do pracy.

Emerytura ta przystuguje ubezpieczonemu, ktory:

» ostatnio, przed zgloszeniem wniosku byt pracownikiem oraz

» w okresie ostatnich 24 miesiecy podlegania ubezpiecze-
niu spotecznemu lub ubezpieczeniom spolecznym pozostawat
w stosunku pracy co najmniej przez 6 miesiecy, chyba ze w dniu
zgloszenia wniosku o emeryture byt uprawniony do renty z tytutu
niezdolno$ci do pracy.
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Wazne! Pozostawanie ,ostatnio” w ubezpieczeniu pracow-
niczym nie oznacza okresu przypadajacego bezposrednio przed
spetnieniem warunkéw do emerytury czy tez zgltoszeniem wnio-
sku o to $§wiadczenie. Chodzi tu o ostatni tytul podlegania ubez-
pieczeniom spotecznym.

Przy ustalaniu ostatnich 24 miesiecy podlegania ubezpie-
czeniom spolecznym (ubezpieczeniu spotecznemu) uwzglednia
sie okres, w jakim zainteresowany ostatnio podlegal tym ubez-
pieczeniom, a nie okres ostatnich 24 miesiecy przed zgtoszeniem
wniosku o emeryture.

Przyktad

Wniosek o emeryture sktada 60-letni ubezpieczony. Wnioskodaw-
ca udowodnil 20-letni okres prowadzenia pozarolniczej dzialalnosci
gospodarczej oraz okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
przebyty w latach 1990-2006. Od 2007 r. pobiera rente rodzinng. ZUS
przyzna wezesniejszq emeryturg pracowniczq, bowiem ubezpieczony
udowodnit 35-letni staz emerytalny, a ostatnim ubezpieczeniem, ja-
kiemu podlegal, bylo ubezpieczenie z tytutu wykonywania pracy w ra-
mach stosunku pracy. Ostatnio byt wigc pracownikiem. Spetnia takze
warunek podlegania — w okresie ostatnich 24 miesigcy, w ktérych byt
objety ubezpieczeniami — przez co najmniej 6 miesiecy ubezpieczeniom
pracowniczym.

Weczesniejsza emerytura pracownicza przystuguje takze ubez-
pieczonym, ktérzy ostatnio nie pozostawali w ubezpieczeniu pra-
cowniczym, a takze ubezpieczonym, ktérzy w okresie ostatnich
24 miesiecy ubezpieczenia nie posiadajg co najmniej 6-miesiecznego
okresu ubezpieczenia pracowniczego, pod tym jednak warunkiem,
ze posiadajg okres ubezpieczenia pracowniczego wynoszacy:

— 35 lat albo

— 25 lat — w przypadku orzeczenia catkowitej niezdolnosci do pracy.

Ubezpieczony, ktéry w dacie ubiegania sie o emeryture jest
uprawniony do renty z tytutu niezdolnosci do pracy, nie musi spet-
nia¢ warunku posiadania co najmniej 6-miesiecznego okresu ubez-
pieczenia pracowniczego w okresie ostatnich 24 miesiecy podlegania
ubezpieczeniom spolecznym. Jednak wymaga sie, aby ostatnim
ubezpieczeniem, jakiemu podlegal, bylo ubezpieczenie z tytutu wy-
konywania zatrudnienia w ramach stosunku pracy.
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Poczawszy od dnia 1 stycznia 2009 r. kobiety urodzone przed
dniem 1 stycznia 1949 r. i posiadajace co najmniej 15 lat okresow
sktadkowych i niesktadkowych, spetniajg warunki do emerytury po-
wszechnej. W przypadku zgloszenia wniosku o emeryture w 2009 r.
ZUS przyzna im zatem emeryture powszechng, a nie wczesniejszg.

W zwigzku z powyzszym omawianie uprawnien do wczesniejszej
emerytury ograniczamy do $wiadczen przystugujacych mezczyznom
urodzonym przed dniem 1 stycznia 1949 r.

B Emerytura dla os6b uprawnionych do renty wypadkowej

Na emeryture w wieku 60 lat, moze przej$¢ mezczyzna uprawnio-
ny do renty z tytulu catkowitej lub cze$ciowej niezdolnosci do pracy
spowodowanej wypadkiem lub chorobg zawodowa, jezeli udowodnit
co najmniej 25 lat okreséw sktadkowych i niesktadkowych.

Emerytura ta przystuguje ubezpieczonym uprawnionym do renty
z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowanej wypadkiem przy:

— pracy,

— wykonywaniu pozarolniczej dzialalnos$ci gospodarczej,

— prowadzeniu dzialalnoSci twérczej lub artystycznej,

— wykonywaniu umowy agencyjnej lub umowy zlecenia,

— wykonywaniu przez osoby duchowne i zakonne czynnosci reli-
gijnych lub czynnosci zwigzanych z powierzonymi funkcjami duszpa-
sterskimi badz zakonnymi,
albo wskutek choroby zawodowe;.

Emerytura ta przystuguje takze osobom uprawnionym do renty na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 12 czerwca 1975 r. o Swiadcze-
niach z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych, w zwigzku
z — zaistniatym przed dniem 1 stycznia 2003 r. — wypadkiem w drodze
do pracy lub z pracy (badz miejsca wykonywania czynnosci czy tez pro-
wadzenia wyzej wymienionych rodzajéw dziatalnosci).

B Emerytura dla pracownikéw zatrudnionych
w szczegblnych warunkach lub w szczegélnym charakterze
Ubezpieczeni urodzeni przed dniem 1 stycznia 1949 r. i zatrud-
nieni w szczegdlnych warunkach lub w szczegblnym charakterze maja
mozliwo$é uzyskania emerytury w wieku nizszym niz 65 lat, o ile
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maja okresy sktadkowe i niesktadkowe wynoszgce co najmniej 25 lat.
Emerytura ta przystuguje ubezpieczonemu, ktéry przez co najmniej
15 lat (w niektérych przypadkach przez co najmniej 10 lub 20 lat) wy-
konywat stale i w pelnym wymiarze czasu pracy prace w szczegdlnych
warunkach lub w szczegélnym charakterze.

Wiek emerytalny dla tych pracownikéw waha sie od 45 do 60 lat
dla mezczyzn. Prawo do emerytury — w niektérych przypadkach — uza-
leznione jest od osiggniecia nizszego wieku emerytalnego w czasie wy-
konywania pracy w szczegélnych warunkach lub w szczegélnym cha-
rakterze, badZ w czasie innej pracy, do ktérej wykonywania skierowano
pracownika ze wzgledéw zdrowotnych.

Przy ustalaniu uprawnien do tej emerytury nie wymaga sie, aby oso-
ba ubiegajaca si¢ o to §wiadczenie byta ostatnio pracownikiem. Istotne
jest, aby byta pracownikiem w okresie wykonywania pracy w szczegdl-
nych warunkach lub w szczegélnym charakterze.

Przyklad

W kwietniu 2009 r. wniosek o emeryture ztozyt 60-letni mezezyzna,
ktory od 9 lat podlega ubezpieczeniom spotecznym z tytutu wykonywania
pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej. Ubezpieczony udowodnit 22-letni
okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w tym 19 lat i 6 miesigcy
pracy wykonywanej w szczegolnych warunkach, zaliczonej do wykazu A
stanowigcego zatqcznik do rozporzqdzenia Rady Ministrow z dnia 7 lute-
go 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego dla pracownikéw zatrudnionych
w szezegolnych warunkach lub w szczegolnym charakterze. Wnioskodawcy
zostanie przyznana emerytura, bowiem udowodnit staz emerytalny wyno-
szqcy co najmniej 25 lat, w tym 15 lat pracy w szczegolnych warunkach.

Za pracownikéw zatrudnionych w szezegélnych warunkach uwaza
sie pracownikéw zatrudnionych przy pracach o znacznej szkodliwosci
dla zdrowia oraz o znacznym stopniu ucigzliwosci lub wymagajacych
wysokiej sprawnosci psychofizycznej ze wzgledu na bezpieczenstwo
wlasne lub otoczenia.

Za pracownikéw zatrudnionych w szczegélnym charakterze
uwaza sie:

» pracownikéw organéw kontroli panstwowej,

» pracownikéw organéw administracji celnej,

» pracownikéw wykonujacych dziatalno$é tworczg lub artystyczna,

» dziennikarzy zatrudnionych w redakcjach dziennikéw, czaso-
pism, w radiu, telewizji oraz w organach prasowych, informacyjnych,
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publicystycznych albo fotograficznych, objetych uktadem zbiorowym
pracy dziennikarzy,

» nauczycieli, wychowawcéw lub innych pracownikéw peda-
gogicznych wykonujacych prace nauczycielskg wymieniong w art. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela,

» Zolnierzy zawodowych, funkcjonariuszy Policji, Urzedu Ochrony
Panstwa, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuz-
by Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Central-
nego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu,
Stuzby Celnej, Stuzby Wieziennej i Panistwowej Strazy Pozarnej,

» pracownikéw jednostek ochrony przeciwpozarowej, o ktérych
mowa w art. 15 pkt 1a-5 i 8 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie
przeciwpozarowej.

Przy ustalaniu okresu zatrudnienia w szczegélnych warunkach
lub w szczegbélnym charakterze, uzasadniajacego prawo do emerytury
w wieku nizszym niz 65 lat dla mezczyzny, uwzglednia si¢ jedynie te
okresy, w ktorych praca w szczegblnych warunkach lub w szczegdl-
nym charakterze byta wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy obowigzujacym na danym stanowisku pracy.

Przy ustalaniu okresu zatrudnienia w szczegdlnych warunkach
lub w szczegbélnym charakterze nie uwzglednia sie okreséw niewy-
konywania pracy, za ktére pracownik otrzymat po dniu 14 listopa-
da 1991 r. wynagrodzenie lub §wiadczenia z ubezpieczenia spotecz-
nego w razie choroby i macierzynstwa.

B Emerytura z tytulu dzialalnos$ci artystycznej lub twérczej

Emerytura ta przystuguje po spetnieniu warunkéw okreslonych
dla pracownikéw wykonujacych dzialalno$é artystycznag lub twoércza.
Prawo do emerytury nabywa twérca lub artysta po osiggnieciu wieku
przewidzianego dla danego rodzaju dziatalnosci (np. muzyk grajacy na
instrumentach smyczkowych lub operator obrazu filmowego — 60 lat)
i po udowodnieniu okreséw sktadkowych i niesktadkowych w wymia-
rze 25 lat dla mezczyzn, w tym co najmniej 15 lat dziatalnosci twoérczej
lub artystyczne;j.

B Emerytura z tytulu wykonywania pracy gérniczej
przez osobeg, ktoéra nie spelnila warunkéw
wymaganych do uzyskania emerytury gérniczej
Ustawa emerytalna przewiduje mozliwo$¢ ustalenia wcze$niej-
szej emerytury pracownikowi:

8 | Emerytura z FUS ustalana na dotychczasowych zasadach



— po ukoniczeniu wieku wynoszacego 55 lat i udowodnieniu
okresu pracy gorniczej wraz z okresami pracy réwnorzednej i okresa-
mi zaliczalnymi do pracy gérniczej w wymiarze co najmniej 25 lat dla
mezczyzn, w tym co najmniej 5 lat pracy goérniczej,

— po ukonczeniu 50 lat i udowodnieniu wskazanych wyzej okre-
s6w, z tym ze okres pracy gérniczej wynosi w tym przypadku co naj-
mniej 15 lat.

Na emeryture w obnizonym wieku mogg przej$é¢ osoby, ktére nie
spelniajg warunkéw do emerytury goérniczej, jezeli udowodnily co naj-
mniej 5 lat pracy gérniczej wykonywanej pod ziemig stale i w petnym
wymiarze czasu pracy albo stale i w pelnym wymiarze czasu pracy na
odkrywce w kopalniach siarki i wegla brunatnego oraz w kopalniach
otworowych siarki. Wiek emerytalny podlega obnizeniu o 6 miesiecy
(w stosunku do wieku powszechnego, tj. 65 lat dla mezczyzn) za kazdy
pelny rok wymienionej pracy, maksymalnie jednak o 15 lat.

B Emerytura dla kolejarzy

W wieku obnizonym o 5 lat w stosunku do powszechnie obowig-
Zujacego, a wiec w wieku 60 lat, mogg przej$¢ na emeryture mezczyzni
— pracownicy kolejowi urodzeni przed dniem 1 stycznia 1949 r., ktérzy
udowodniag okres sktadkowy i nieskladkowy, wynoszacy co najmniej
25 lat, w tym minimum 15 lat zatrudnienia na kolei, gcznie z okresami
réwnorzednymi i zaliczalnymi do okreséw zatrudnienia na kolei.

Pracownikami kolejowymi w rozumieniu ustawy emerytalnej sg
osoby pozostajace w stosunku pracy w:

1) jednostkach organizacyjnych przedsi¢biorstwa , Polskie Koleje
Panstwowe”, z wylgczeniem biur projektéw kolejowych,

2) innych jednostkach (komérkach) organizacyjnych, ktérych
pracownicy byli objeci dotychczasowymi przepisami o zaopatrzeniu
emerytalnym pracownikéw kolejowych i ich rodzin,

3) podmiotach wydzielonych z przedsiebiorstwa panstwowego
,Polskie Koleje Panstwowe” w okresie od dnia 1 wrzesnia 1999 r. do
dnia wpisu spélki ,Polskie Koleje Panstwowe Spétka Akcyjna” do re-
jestru handlowego,

4) spolce ,Polskie Koleje Panstwowe Spétka Akcyjna” oraz w in-
nych podmiotach wydzielonych z tej sp6tki na podstawie ustawy z dnia
8 wrzesnia 2000 r. o komercjalizacji, restrukturyzacji i prywatyzacji
przedsiebiorstwa panstwowego ,Polskie Koleje Panistwowe”.

Zatrudnienie pracownikéw kolejowych w jednostkach organiza-
cyjnych okreslonych w pkt 1-4 jest zatrudnieniem na kolei.
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Przy ustalaniu uprawnieni do tej emerytury uwzglednia sie réwniez
okresy rownorzedne z okresami pracy na kolei (okresy te sg wymienione
w art. 44 ustawy emerytalnej) oraz okresy zaliczane do okreséw zatrud-
nienia na kolei (wymienione w art. 45 ustawy emerytalnej).

B Emerytury w obnizonym wieku
przyslugujace na podstawie odrebnych przepis6w

Zasady wcze$niejszego przejScia na emeryture okreslajg tez od-
rebne przepisy. W mysl art. 30 ustawy emerytalnej wczesniejsza eme-
rytura przystuguje osobom, ktére sg:

» inwalidami wojennymi i wojskowymi,

» kombatantami,

» pracownikami urzedéw panstwowych,

» Zolnierzami zastepczej stuzby wojskowej, przymusowo za-
trudnianymi w kopalniach wegla kamiennego, kamieniotomach i za-
ktadach wydobywania rud uranu i batalionach budowlanych,

» nauczycielami akademickimi.

Nauczyciele urodzeni przed dniem 1 stycznia 1949 r. moga przej$¢
na emeryture bez wzgledu na wiek po udowodnieniu 30 lat okresow
sktadkowych i niesktadkowych, w tym 20 lat pracy nauczycielskiej,
lub 25-letniego stazu emerytalnego, w tym 20 lat pracy w szkolnictwie
specjalnym. Uprawnienia te wynikajg z ustawy — Karta Nauczyciela.

Dla nabycia prawa do tej emerytury konieczne jest wykonywanie
pracy nauczycielskiej bezposrednio przed zlozeniem wniosku o §wiad-
czenie oraz rozwigzanie stosunku pracy na wniosek nauczyciela albo
rozwigzanie lub wygasniecie stosunku pracy w okolicznosciach okres-
lonych w art. 20 ust. 1, 5¢ i 7 ustawy — Karta Nauczyciela.

Emerytura moze by¢ przyznana nie wcze$niej niz pierwszego
dnia przypadajgcego po rozwigzaniu (wygasnieciu) stosunku pracy.

Wazne! Warunek rozwigzania stosunku pracy dotyczy kazdej
umowy o prace w charakterze nauczyciela, bez wzgledu na wymiar
czasu pracy.
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Przy ustalaniu 20-letniego okresu pracy nauczycielskiej nie
uwzglednia sie:

» okres6w niewykonywania pracy, za ktére pracownik otrzymat
po dniu 14 listopada 1991 r. wynagrodzenie lub §wiadczenia z ubez-
pieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa, tj. okreséw:

— urlopu dla poratowania zdrowia,

— pozostawania w stanie nieczynnym,

— przebywania na urlopie udzielonym w zwigzku z dalszym
ksztalceniem sieg,

— niezdolnosci do pracy,

— pobierania zasitku chorobowego lub $wiadczenia rehabi-
litacyjnego,

— pobierania zasitku opiekunczego,

— pobierania zasitku macierzynskiego,

» okresow stluzby wojskowej, okreséw urlopu wychowawczego
lub bezptatnego — bez wzgledu na okres, w ktérym przypadaja (zaréw-
no przed 15 listopada 1991 r., jak i po 14 listopada 1991 r.).

Uprawnienia do wczesniejszej emerytury dla oséb z tzw. Sredniej
grupy wiekowej, okreslone sg — przede wszystkim — w art. 46 ustawy
emerytalnej. Ponadto z prawa do przej$cia na wczes$niejszg emerytu-
re mogg skorzystaé ubezpieczeni, ktérzy spelniag warunki okreslone
w art. 47 1 50 ustawy emerytalne;j.

B Emerytura ustalana na zasadach

okreslonych w art. 46 ustawy emerytalnej

Przepis art. 46 ustawy emerytalnej wymienia warunki wymaga-
ne do przyznania wczes$niejszej emerytury, wspolne dla wszystkich ro-
dzajéw emerytury oraz wskazuje, o jakg emeryture mogg sie ubiegaé
ubezpieczeni z tej grupy wiekowe;j.

Emeryture przewidziang w art. 46 ustawy emerytalnej uzyskajg
ubezpieczeni urodzeni po dniu 31 grudnia 1948 r., a przed dniem 1 stycz-
nia 1969 r., po spelieniu warunkéw okreslonych w art. 29, 32, 33 i 39
ustawy, o ile:
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— nie przystgpili do otwartego funduszu emerytalnego albo
zlozyli wniosek o przekazanie srodkéw zgromadzonych na rachunku
w otwartym funduszu emerytalnym, za posrednictwem Zaktadu, na
dochody budzetu panstwa,

— warunki do uzyskania emerytury okreslone w wymienionych
wyzej przepisach spelnili do dnia 31 grudnia 2008 r.

Zlozenie wniosku o przekazanie $rodkéw zgromadzonych na
rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za posrednictwem
Zaktadu, na dochody budzetu panstwa nie wymaga zadnego dodatko-
wego postepowania za strony ubezpieczonego. Wystarczy wypelnienie
o$wiadczenia zawartego w czesci 1T pkt 3 wniosku o emeryture (formu-
larz ZUS Rp-1E).

Jak wyzej wskazano, wczes$niejsza emerytura przystuguje tym
ubezpieczonym, ktérzy warunki wskazane w art. 29, 32, 33 i 39 usta-
wy emerytalnej spetnili do dnia 31 grudnia 2008 r. Warunki, ktére
musza by¢ spelnione do tej daty, to udowodnienie wymaganego sta-
zu pracy oraz ukonczenie wieku emerytalnego, wskazanego w tych
przepisach.

Wazne! Dla uzyskania uprawnien do tej emerytury, a co za tym
idzie ustalenia jej wysokosci w mysl dotychczasowych zasad, wnio-
sek o emeryture powinien by¢ zgltoszony przed dniem osiggniecia
wieku 60 lat przez kobiete i 65 lat przez mezczyzne.

Emerytura okreslona w art. 29 ustawy emerytalnej
— 1ZW. wczesniejsza emerytura pracownicza

Emerytura ta jest przewidziana dla ubezpieczonych, ktérzy nie
ukonczyli wieku 60 lat kobiety i 65 lat mezczyZni, po osiggnieciu wie-
ku, wynoszacego odpowiednio — 55 i 60 lat.

Z uprawnienia do tej emerytury moga skorzystaé wylgcznie
kobiety, bowiem mezczyzni urodzeni po dniu 31 grudnia 1948 r. nie
ukonczyli do dnia 31 grudnia 2008 r. wieku 60 lat.

Weczesniejsza emerytura pracownicza przystuguje ubezpieczonej,
ktéra do dnia 31 grudnia 2008 r.:

— osiagneta wiek 55 lat oraz

— udowodnita co najmniej 30-letni okres sktadkowy i niesktad-
kowy albo co najmniej 20-letni okres sktadkowy i niesktadkowy oraz
zostata uznana za catkowicie niezdolng do pracy.
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Pozostate warunki wymagane do przyznania emerytury musza
by¢ spetnione w dacie ubiegania sie o to Swiadczenie.

Omawiana emerytura zostanie przyznana ubezpieczonej, ktéra:

a) ostatnio, przed zgloszeniem wniosku byta pracownikiem,

b) w okresie ostatnich 24 miesiecy podlegania ubezpieczeniu
spolecznemu lub ubezpieczeniom spotecznym pozostawata w stosun-
ku pracy co najmniej przez 6 miesiecy.

Przyklad

W dniu 27 lipca 2009 r. wniosek o wezesniejszg emeryturg pracow-
niczq sktada 57-letnia ubezpieczona. Na dzievi 31 grudnia 2008 r. legity-
mowata sie 28-letnim okresem sktadkowym i 6-letnim niesktadkowym.
Nie jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego. W okresie od
1 czerwea 2008 r. do 31 stycznia 2009 r. podlegata ubezpieczeniom spo-
tecznym z tytutu wykonywania pracy na podstawie umowy zlecenia.
Przed dniem 1 czerwca 2008 r. — od 1980 r. nieprzerwanie byta zatrud-
niona na podstawie umowy o prace, a ponowne zatrudnienie w ramach
stosunku pracy podjeta z dniem 1 kwietnia 2009 r. i pracowata do dnia
30 czerwcea 2009 r.

ZUS przyzna zainteresowanej wczesniejszq emeryturg pracow-
niczq. Do dnia 31 grudnia 2008 r. ukoviczyta 55 lat i udowodnita
staz ubezpieczeniowy w wymiarze co najmniej 30 lat sktadkowych
i niesktadkowych. Nie jest czlonkiem otwartego funduszu emerytal-
nego. Ostatnio, przed zgloszeniem wniosku o emeryture byta objeta
ubezpieczeniami spotecznymi z tytutu zatrudnienia w ramach stosun-
ku pracy. W okresie ostatnich 24 miesiecy podlegania ubezpieczeniom
spotecznym, tj.:

— od 1 kwietnia 2009 r. do 30 czerwca 2009 r. (3 miesigce) — ubez-
pieczenie z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy o prace,

— 1 czerwea 2008 r. do 31 stycznia 2009 r. (8 miesiecy) — ubezpie-
czenie z tytutu umowy zlecenia,

— od 1 maja 2007 r. do 31 maja 2008 . (13 miesiecy) — ubezpiecze-
nie z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy o prace
przez co najmniej 6 miesigcy byla ubezpieczona z tytutu zatrudnienia
w ramach umowy o prace.

Ubezpieczona, ktéra w dacie ubiegania sie o emeryture jest
uprawniona do renty z tytutu niezdolnosci do pracy, nie musi spetniaé
warunku wskazanego wyzej w pkt b. Natomiast ostatnim ubezpiecze-
niem, jakiemu podlegata, musi by¢ ubezpieczenie pracownicze.
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Przyklad

W dniu 20 kwietnia 2009 r. wniosek o emeryture sktada ubezpieczo-
na, uprawniona — od 1 maja 2007 r. — do renty z tytutu catkowitej nie-
zdolnosci do pracy. Wnioskodawczyni urodzita si¢ w 1952 r., a zatem na
dzien 31 grudnia 2008 r. ma ukoviczone 55 lat. Do tego dnia udowodnita
rowniez — wymagany w jej przypadku — co najmniej 20-letni staz ubez-
pieczeniowy. Przed uzyskaniem uprawnienn do renty wnioskodawczyni
podlegata ubezpieczeniom spolecznym z tytulu wykonywania pracy na-
ktadczej (nie byla wigc pracownikiem). W okresie pobierania renty — od
1 paZdziernika 2007 r. do 31 stycznia 2008 r., a wigc przez okres 4 miesig-
cy — wykonywala zatrudnienie w ramach umowy o pracg. Wnioskodaw-
czyni nie jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego.

ZUS przyzna wnioskodawczyni wezesniejszq emeryture pracowniczq.
Do dnia 31 grudnia 2008 r. ukoviczyla 55 lat, zostala uznana za catkowicie
niezdolng do pracy i udowodnita co najmniej 20-letni staz ubezpieczenio-
wy. Nie jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego, a ostatnio — przed
zgloszeniem wniosku o emeryturg — podlegata ubezpieczeniom spolecznym
Z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy o prace. Z uwagi na to, Ze w dacie
ubiegania si¢ o wezesniejszqg emeryture pracowniczq byla uprawniona do ren-
ty z tytutu niezdolnosci do pracy, nie wymaga sig pozostawania w stosunku
pracy przez co najmniej 6 miesigcy w okresie ostatnich 24 miesigcy podlegania
ubezpieczeniu spotecznemu lub ubezpieczeniom spotecziym.

Emerytura ta przysluguje takze kobietom, ktére ostatnio nie
pozostawaly w ubezpieczeniu pracowniczym, a takze kobietom,
ktore w okresie ostatnich 24 miesiecy ubezpieczenia nie posiadajg
co najmniej 6 miesiecznego okresu ubezpieczenia pracowniczego,
pod tym jednak warunkiem, ze caly okres wymagany do przyzna-
nia emerytury (30 lat albo 20 lat — jezeli ubezpieczona zostata uzna-
na za catkowicie niezdolng do pracy) przebyly w ubezpieczeniu
pracowniczym.

Emerytura okreslona w art. 32 ustawy emerytalnej
— dla ubezpieczonych bedqgcych pracownikami
zatrudnionymi w szczegolnych warunkach

lub w szczegolnym charakterze

Ubezpieczeni ze Sredniej grupy wieckowej moga przej$é na emery-
ture w wieku nizszym niz powszechnie obowigzujacy pod warunkiem,
ze do dnia 31 grudnia 2008 r. ukonczyli wymagany wiek emerytalny
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(kobiety — od 40 do 55, mezczyzni — od 45 do 55 lat) i udowodnili staz
emerytalny wynoszacy dla kobiet 20 lat, a dla mezczyzn 25 lat, w tym
co najmniej 15 lat (w niektérych przypadkach 10 albo 20 lat) pracy
w szczegblnych warunkach czy w szczegélnym charakterze.

Przy ustalaniu uprawnienn do tej emerytury stosuje si¢ zasady
zaprezentowane przy omowieniu emerytury dla ubezpieczonych uro-
dzonych przed dniem 1 stycznia 1949 r.

Emerytura okreslona
w art. 33 ustawy emerytalnej,
tj. emerytura z tytulu dzialalnosci tworczej lub artystycznej

Osoby urodzone po dniu 31 grudnia 1949 r., a przed dniem
1 stycznia 1969 r., nabeda prawo do emerytury w wieku okreslonym
dla pracownikéw wykonujacych dziatalno$é tworcza lub artystycz-
ng, o ile zaréwno wiek emerytalny, jak tez wymagany staz — 20 lat
dla kobiet i 25 lat pracy dla mezczyzn, w tym co najmniej 15 lat
dziatalnos$ci artystycznej lub tworczej — osiagnety do dnia 31 grud-
nia 2008 r.

Wiek emerytalny tej grupy ubezpieczonych waha sie — w zalez-
nosci od rodzaju dziatalnosci twérczej lub artystycznej — od 40 do 55
w przypadku kobiet oraz od 45 do 60 w przypadku mezczyzn.

Emerytura okreslona

w art. 39 ustawy emerytalnej,

4. z tytulu wykonywania pracy gorniczej dla ubezpieczonych,
ktorzy nie spetnili warunkow do emerytury gorniczej

Prawo do tej emerytury przystuguje ubezpieczonym, ktérzy do
dnia 31 grudnia 2008 r. spelnili tgcznie nastepujgce warunki:

— majg co najmniej 5 lat pracy gérniczej, wymienionej w art. 50¢
ustawy emerytalnej, wykonywanej pod ziemig stale i w pelnym wymia-
rze czasu pracy albo pracy gérniczej okreslonej w art. 50c ust. 1 pkt 4
i 5 ustawy emerytalnej, wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy na odkrywce w kopalniach siarki i wegla brunatnego oraz w ko-
palniach otworowych siarki,

— maja udokumentowany okres sktadkowy i niesktadkowy wy-
noszacy 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn,

— ukonczyli obnizony wiek emerytalny (wiek emerytalny 60 lat
dla kobiet i 65 lat dla mezczyzn obniza sie o 6 miesiecy za kazdy rok
takiej pracy, nie wiecej niz o 15 lat).
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B Emerytura bez wzgledu na wiek dla nauczycieli
urodzonych po dniu 31 grudnia 1948 r.,
a przed dniem 1 stycznia 1969 r.

W zakresie ustalania uprawnien do przechodzenia na emeryture
bez wzgledu na wiek nauczycieli urodzonych po dniu 31 grudnia 1948 r.,
a przed dniem 1 stycznia 1969 r. art. 47 ustawy emerytalnej odsyta do
Karty Nauczyciela.

Emerytura przewidziana w art. 88 ustawy — Karta Nauczyciela
przystuguje osobom ze $redniej grupy wiekowej, ktore wszystkie wy-
magane warunki — z wyjatkiem warunku rozwigzania umowy o prace
— spelnily do dnia 31 grudnia 2008 r.

Uprawnienia do omawianej emerytury uzyskajg nauczyciele, kto-
rzy do dnia 31 grudnia 2008 r. udowodnili 30-letni okres zatrudnie-
nia, w tym 20 lat wykonywania pracy nauczycielskiej, zas§ nauczyciele
szkot, placowek, zaktadoéw specjalnych oraz zakladéw poprawczych
i schronisk dla nieletnich — jezeli majg 25-letni staz emerytalny, w tym
20 lat wykonywania pracy nauczycielskiej w szkolnictwie specjalnym.

Przy ustalaniu 20-letniego okresu pracy nauczycielskiej nie
uwzglednia sie okreséw wymienionych przy omawianiu uprawnien
do emerytury nauczycielskiej dla ubezpieczonych urodzonych przed
dniem 1 stycznia 1949 r.

Omawiana emerytura przystuguje od nastepnego dnia po rozwia-
zaniu stosunku pracy w charakterze nauczyciela w trybie wskazanym
w art. 20 ust. 1, 5¢ i 7 ustawy — Karta Nauczyciela, przy czym rozwia-
zanie stosunku pracy moze nastgpié takze po dniu 31 grudnia 2008 r.

ZUS przyzna $wiadczenie tylko tym nauczycielom, ktérzy nie
przystapili do otwartego funduszu emerytalnego albo ztozyli wniosek
o przekazanie $rodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym fun-
duszu emerytalnym, za posrednictwem Zaktadu, na dochody budzetu
panstwa.

Jezeli wniosek o emeryture bez wzgledu na wiek zostanie
zgloszony przed osiggnieciem wieku 60 lat (kobieta) i 65 lat (mez-
czyzna), wysoko$¢ Swiadczenia zostanie obliczona w mysl dotych-
czasowych zasad.

B Emerytura kolejowa

Prawo do wczesniejszej emerytury przystuguje pracownikowi
kolejowemu urodzonemu po dniu 31 grudnia 1948 r., a przed dniem
1 stycznia 1969 r., ktéry nie przystapit do otwartego funduszu emery-
talnego albo ztozyt wniosek o przekazanie srodkéw zgromadzonych
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na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za poSrednictwem
Zaktadu, na dochody budzetu panstwa, a warunki stazu i wieku
(o 5 lat nizszego od powszechnego wieku emerytalnego) spetnit
do dnia 31 grudnia 2008 r.

W wieku 55 lat mogg przej$é na emeryture kobiety — pracownice
kolejowe, ktore do dnia 31 grudnia 2008 r. udowodnity okres sktadko-
wy i niesktadkowy, wynoszacy co najmniej 20 lat, w tym co najmniej
15 lat zatrudnienia na kolei, tacznie z okresami réwnorzednymi i zali-
czalnymi do okreséw zatrudnienia na kolei.

Emerytura ta nie przystluguje mezczyznom urodzonym po dniu
31 grudnia 1948 r., bowiem do konica 2008 r. nie mogli ukonczy¢ 60 lat.

Jezeli wniosek o emeryture kolejowa zostanie zgloszony przed
osiggnieciem przez kobiete wieku 60 lat, wysoko$¢ Swiadczenia zosta-
nie obliczona w mysl dotychczasowych zasad.

Dla ubezpieczonych urodzonych przed dniem 1 stycznia 1949 r.,
a takze dla ubezpieczonych urodzonych po dniu 31 grudnia 1948 r.,
ktérzy spetnig warunki do uzyskania emerytury do dnia 31 grudnia
2008 r. (tj. warunek wieku i stazu) i zglosza wniosek o przyznanie
emerytury przed osiagnieciem powszechnego wieku emerytalnego,
wysoko$¢ emerytury ustala sie na dotychczasowych zasadach i oblicza
sie wedtug wzoru:

» 24% kwoty bazowej,

» po 1,3% podstawy jej wymiaru za kazdy pelny rok okreséow
sktadkowych — z uwzglednieniem pelnych miesiecy,

» po 0,7% podstawy jej wymiaru za kazdy pelny rok okreséow
niesktadkowych — z uwzglednieniem petnych miesiecy.

Wiecej informacji na temat ustalania wysokoSci emerytury
oraz obliczania podstawy jej wymiaru zawiera ulotka pt. ,Podstawa
wymiaru oraz wysoko$¢ emerytury ustalanej na dotychczasowych
zasadach”.

Natomiast o sposobie, w jaki ZUS obliczy wysoko$¢ emerytury
osobom urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r., a przed dniem 1 stycz-
nia 1969 r., w przypadku zgloszenia wniosku o emeryture po ukoncze-
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niu wieku 60 lat przez kobiete i 65 lat przez mezczyzne, mogg Panstwo
przeczytaé¢ w ulotce pt. ,Nowa emerytura z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych”.

Zwracamy uwage, ze — zgodnie z art. 55 ustawy emerytalnej
— osobom urodzonym przed dniem 1 stycznia 1949 r. ZUS obliczy wy-
soko$¢ emerytury wedlug nowych, zreformowanych zasad (o sposobie
takiego obliczenia mozna przeczytaé¢ w ulotce pt. ,Nowa emerytura
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych”), jezeli:

— ubezpieczony spetnit warunki do emerytury okreslonej w art. 27
ustawy emerytalnej, tj. osiagnal wiek 60 lat kobieta i 65 lat mezczy-
zna 1 udowodnit staz emerytalny wynoszacy 20 lat dla kobiet i 25 dla
mezCczyzn,

— po ukonczeniu wieku emerytalnego pozostawal w ubezpiecze-
niach spotecznych,

— nie jest uprawniony do emerytury z jakiegokolwiek tytutu.

Emerytura moze by¢ obliczona na podstawie nowych zasad wylgcz-
nie na wniosek uprawnionego, zgloszony po dniu 31 grudnia 2008 r.

ZUS bedzie ja wyptacat w oparciu o taki sposéb obliczenia
wylacznie wéwczas, gdy jest wyzsza od emerytury, ktérej wyso-
ko$¢ ustalono w oparciu o — przedstawione wyzej — dotychczaso-
we zasady.

Z uwagi na to ze przy ustalaniu emerytury obliczanej w mysl
nowych zasad uwzglednia si¢ takze wysokosé kapitatu poczatkowego,
wnioskodawca musi przedlozyé wykaz zarobkéw, umozliwiajacy obli-
czenie wysokosci tego kapitatu.

Emeryture wyplaca sie, poczynajgc od dnia powstania prawa
do tego Swiadczenia, nie wczesniej jednak niz od miesigca, w ktérym
zgloszono wniosek lub wydano decyzje z urzedu.

ZUS przekazuje emeryture osobie uprawnionej za posrednic-
twem os6b prawnych prowadzacych dziatalno$é w zakresie dorecza-
nia $wiadczen albo — na wniosek tej osoby — na jej rachunek w banku
lub spéldzielczej kasie oszczednoSciowo-kredytowe;j.

Osobie uprawnionej zamieszkalej za granicg emeryture wyplaca
sie na jej rachunek bankowy w Polsce lub do rgk wskazanej osoby
zamieszkalej w Polsce, wzglednie wedtug zasad dotyczacych wyptaty
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wynikajacych z uméw miedzynarodowych w dziedzinie ubezpieczen
spolecznych.

Ustalenie prawa do emerytury nastepuje na podstawie wniosku
(druk ZUS Rp-1E) osoby zainteresowanej lub jej pelnomocnika, w for-
mie decyzji organu rentowego wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamel-
dowania na pobyt staly osoby ubiegajacej sie o emeryture.

Whniosek o emeryture moze by¢é wycofany nie pézniej niz do dnia
uprawomocnienia sie decyzji w sprawie emerytury, przy czym prosba
o wycofanie wniosku jest skuteczna, jezeli zostata ztozona na piSmie
lub zgtoszona ustnie do protokotu.

Do wniosku o przyznanie emerytury nalezy dolaczyc¢:

» kwestionariusz dotyczacy okreséw sktadkowych i niesktadko-
wych (druk ZUS Rp-6),

» dokumenty na potwierdzenie przebytych okreséw sktadko-
wych i niesktadkowych (Swiadectwa pracy, legitymacje ubezpieczenio-
wa, zaSwiadczenia, dyplom ukonczenia studiéw, zaswiadczenie szkoty
wyzszej, wyciagi z akt urodzenia dzieci),

» zasSwiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu i wynagrodzeniu
(druk ZUS Rp-7) badz legitymacje ubezpieczeniowg zawierajacag od-
powiednie wpisy albo inne dowody potwierdzajace wysoko$é dochodu
— przychodu, uwzglednianego przy ustalaniu podstawy wymiaru.

Jezeli dokumenty potwierdzajgce okresy sktadkowe i niesktadkowe
przebyte do 31 grudnia 1998 r. oraz potwierdzajace wysoko$¢ osigga-
nego wynagrodzenia zostaly zlozone przy wniosku o kapital poczat-
kowy, nie nalezy tych dokumentéw dotgczaé do wniosku o emeryture,
nawet gdyby oryginaty tych dokumentéw zostaty zwrécone wniosko-
dawcy. We wniosku o emeryture nalezy podaé, ze dokumenty te zosta-
ty przedtozone przy wniosku o kapitat poczatkowy.

Osoba uprawniona do emerytury zobowigzana jest powiadomic
ZUS o nastepujacych okolicznos$ciach:

» o osigganiu przychodu z tytutu zatrudnienia, stuzby lub innej
pracy zarobkowej albo prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci, a tak-
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ze o wysokoS$ci osigganego przychodu (nie dotyczy kobiety w wieku
powyzej 60 lat, mezczyzny w wieku powyzej 65 lat),

» o tacznej kwocie przychodu osiggnietego w roku kalendarzo-
wym — w terminie do konca lutego nastepnego roku,

» o zmianie miejsca zamieszkania, numeru rachunku w banku
lub w spoétdzielczej kasie oszczednoSciowo-kredytowej,

» o pobieraniu emerytury lub renty z innego tytutu — przyznanej
przez inny organ rentowy, albo o pobieraniu uposazenia sedziego lub
prokuratora w stanie spoczynku, badz uposazenia rodzinnego,

» o innych okoliczno$ciach powodujgcych zawieszenie prawa do
emerytury.

Od decyzji ZUS przystuguje prawo wniesienia odwotania (za po-
srednictwem oddziatu ZUS) do sadu okregowego — sgdu pracy i ubez-
pieczen spotecznych, wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania
zainteresowanego, w terminie miesigca od dnia doreczenia decyzji.

Odwotanie wnosi sie na piSmie do oddziatu ZUS, ktéry wydat
decyzje, albo ustnie do protokotu sporzgdzonego przez ten oddzial.
Postepowanie odwotawcze wolne jest od optat.

& ok ok

Podane informacje majg charakter ogélny. W celu uzyskania
szczegbélowych informacji w sprawie emerytury nalezy zwré6cié sie do
oddziatu lub inspektoratu ZUS.

Warszawa, kwiecien 2009 .
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