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Podstawy prawne koordynacji

Z dniem 1 pazdziernika 2009 r. wchodzi w zycie umowa o zabezpieczeniu
spolecznym z dnia 2 kwietnia 2008 r. miedzy Rzeczgpospolita Polskg a Kana-
da' (zwana dalej umowa), ktéra stanowi podstawe prawna koordynacji syste-
moéw emerytalno-rentowych Polski i Kanady.

Przepisy tej umowy majg na celu m.in. ufatwienie nabywania przez osoby
pracujgce w Polsce i w Kanadzie uprawnien do $wiadczen emerytalno-rento-
wych oraz pobieranie swiadczen z tych panstw.

Na podstawie wymienionego aktu prawnego w dniu 2 kwietnia 2008 r. za-
warte zostalo Porozumienie Administracyjne w sprawie stosowania umowy
o zabezpieczeniu spotecznym miedzy Rzeczapospolitg Polska a Kanada, okre-
$lajace procedury postepowania przy ubieganiu sie o $wiadczenia emerytalno-
-rentowe z zastosowaniem uregulowan umowy.

! Dziennik Ustaw z 2009 r. nr 133, poz. 1095.
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Kto korzysta z postanowiein umowy?

Z przepisow umowy, w zakresie Swiadczen emerytalno-rentowych, korzy-
stajg: * obywatele Rzeczpospolitej Polskiej ®* obywatele Kanady ¢ osoby nie-
posiadajace obywatelstwa zadnego z obu wymienionych panstw (czyli obywa-
tele panstw trzecich oraz tzw. bezpanstwowcy).

Postanowienia umowy dotycza oso6b, ktére podlegaly ubezpieczeniom spo-
tecznym w Polsce i w Kanadzie, wykonujac szeroko rozumiang aktywnos¢ za-
wodowa — w szczegolnosci jako pracownicy, osoby prowadzace dziatalnos$¢ na
wilasny rachunek, osoby pracujace na podstawie umoéw cywilnoprawnych — lub
na podstawie innych tytutéw do ubezpieczen.

Z jej uregulowan korzystajg takze osoby ubiegajace sie o renty rodzinne po
wyzej wymienionych osobach.

Osoby, o ktérych mowa wyzej, objete s3 umowa bez wzgledu na ich pan-
stwo zamieszkania (w Polsce, w Kanadzie czy w panstwie trzecim).

Jakie swiadczenia sg objete
umowa polsko-kanadyjska?

Przepisami umowy z 2 kwietnia 2008 r. sg objete nastepujace polskie swiad-
czenia emerytalno-rentowe, realizowane przez ZUS: ® emerytury ® renty z ty-
tutu niezdolnos$ci do pracy ° renty rodzinne ¢ renty z tytutu wypadkow
przy pracy i choréb zawodowych oraz jednorazowe odszkodowania ¢ zasitki
pogrzebowe.

Umowa ma roéwniez zastosowanie do $wiadczen emerytalno-rentowych
z ubezpieczenia spotecznego rolnikéw, realizowanych przez Kase Rolniczego
Ubezpieczenia Spolecznego.

Po stronie kanadyjskiej umowg s3 objete Swiadczenia przystugujgce na
podstawie:

== Ustawy Zabezpieczenia Emerytalnego i ustanowionych zgodnie z nig

przepisow prawnych oraz

== Planu Emerytalno-Rentowego Kanady i ustanowionych zgodnie z nim

przepisow prawnych.
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Wymienione uregulowania przewidujg: * emeryture z tytutu okreséw za-
mieszkania (old age security) ® emeryture z tytutu zakonczenia zatrudnienia
(retirement pension) ® $wiadczenia dla os6b pozostatych przy zyciu (survi-
vors’ benefits) ® Swiadczenie z tytutu $mierci (death benefits) ¢ rente z tytutu
niezdolnosci do pracy (disability benefits) ® swiadczenia dla dzieci (surviving
child or disabled contributor’s child).

Umowa polsko-kanadyjska — do czasu zawarcia uzupetniajgcej umowy mie-
dzynarodowej — nie ma zastosowania do $wiadczen przystugujgcych na pod-
stawie Planu Emerytalno-Rentowego prowingji Quebec.

Do kogo skierowana jest ulotka?

Niniejsza ulotka adresowana jest do osob, ktore:

® ubiegajg sie o Swiadczenia emerytalno-rentowe z ZUS na podstawie okreséw
ubezpieczenia (tzw. okresow uznawanych) przebytych w Polsce i w Kanadzie,
albo

e mieszkaja w Kanadzie i ubiegajg sie o Swiadczenia emerytalno-rentowe
z ZUS na podstawie okresow ubezpieczenia przebytych wylgcznie w Polsce,
albo

® mieszkajg w Kanadzie i sg zainteresowane otrzymywaniem przysiugujacego
im $wiadczenia emerytalno-rentowego z ZUS w panstwie zamieszkania.

Zasada réwnego traktowania

Zgodnie z zasadg réwnego traktowania osoby, w odniesieniu do ktérych
stosuje sie postanowienia umowy, podlegajg zobowigzaniom drugiej strony
i s uprawnione do $wiadczen przewidzianych przez jej ustawodawstwo na
takich samych warunkach jak obywatele tej drugiej strony.

Zabroniona jest zatem dyskryminacja osoby, ktora podlegata ubezpiecze-
niom spotecznym w Polsce i Kanadzie — zaréwno przy ubieganiu sie o Swiad-
czenia emerytalno-rentowe z Kanady, jak i przy ubieganiu sie o Swiadczenia
z Polski.
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Emerytury, renty z tytulu niezdolnosci do pracy
i renty rodzinne dla oséb,
ktoére pracowaly w Polsce i w Kanadzie

» Roéwnolegle ustalanie prawa do emerytury lub renty w Polsce i w Kanadzie

Przepisy prawne Polski i Kanady decyduja komu, i po spetnieniu jakich warunkéw,
przystuguje prawo do swiadczen emerytalno-rentowych w kazdym z tych panstw.

Osoba, ktora pracowata i podlegata ubezpieczeniom w Polsce i w Kanadzie
moze uzyskac emeryture lub rente zaréwno z Polski, jak i z Kanady, o ile spel-
nia warunki wymagane w tych panstwach. W przypadku spelnienia wymaga-
nych warunkéw w obydwu panstwach, mozliwe jest wiec pobieranie emerytu-
ry lub renty z kazdego z tych panstw.

Informacje o warunkach nabywania prawa do emerytur i rent z ZUS, a takze
zasady obliczania ich wysokosci, zawarte sg w odrebnych ulotkach informacyj-
nych, pt.: Emerytura z Funduszu Ubezpieczen Spofecznych, Nowa emerytura z Fun-
duszu Ubezpieczen Spofecznych, Renta z tytufu niezdolnosci do pracy, Renta rodzinna.
S3 one dostepne w kazdej jednostce ZUS.

Informacje o warunkach nabywania prawa oraz obliczania wysokosci okreso-
wej emerytury kapitatowej, ze srodkéw zgromadzonych w otwartym funduszu
emerytalnym, ktéra rowniez jest objeta umowa, zawarte sg w ulotce informacyj-
nej pt. Okresowa emerytura kapitatowa ze srodkow zgromadzonych w OFE.

Wiadomosci na temat wyzej wymienionych §wiadczen mozna znalez¢ takze
w serwisie internetowym Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, pod adresem:
www.zus.pl.

Informacje na temat Swiadczen z kanadyjskiego systemu zabezpieczenia
spotecznego dostepne sg w instytucji kanadyjskiej (adres na s. 20 ulotki) oraz
na stronie internetowej: www.servicecanada.gc.ca.

» Uwzglednianie (sumowanie) okres6w dla przyznania §wiadczen

Umowa przewiduje uwzglednianie (sumowanie) okreséw uznawanych prze-
bytych w jednym panstwie przy ustalaniu prawa i wysokosci Swiadczen w dru-
gim panstwie.

Oznacza to, ze jezeli osoba zainteresowana uzyskaniem prawa do emerytu-
ry lub renty w jednym panstwie-stronie umowy nie posiada okresu uznawane-
go wymaganego do uzyskania tego Swiadczenia, wowczas dla celéw przyzna-
nia emerytury lub renty uwzglednia sie (dolicza, sumuje) réwniez zagraniczne
okresy uznawane przebyte w drugim panstwie.
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Pojecie okres uznawany oznacza na gruncie umowy:

e w odniesieniu do Polski — okresy uwzgledniane przy ustalaniu prawa do
Swiadczen emerytalno-rentowych zgodnie z ustawodawstwem polskim,
tj. okresy skfadkowe i niesktadkowe wynikajgce z tego ustawodawstwa,

e w odniesieniu do Kanady:
== okresy skladkowe uwzgledniane dla celow ustalenia Swiadczen zgodnie

z Planem Emerytalno-Rentowym Kanady (Canada Pension Plan) oraz okre-
sy, podczas ktorych wyplacana jest renta z tytutu niezdolno$ci do pracy
zgodnie z tym Planem, a takze

== okresy zamieszkiwania uwzgledniane dla celow ustalenia emerytury

zgodnie z Ustawg Zabezpieczenia Emerytalnego (Old Age Security Act).

Jesli np. 65-letni mezczyzna, urodzony przed 1 stycznia 1949 r., ubiegajqgcy sie o eme-
ryture z ZUS nie posiada 25-letniego okresu ubezpieczenia w Polsce (okresu skfadkowego
i nieskfadkowego), wymaganego do uzyskania tej emerytury zgodnie z polskimi przepi-
sami, wowczas ZUS uwzgledni (zsumuje) rowniez jego kanadyjskie okresy uznawane,
potwierdzone przez wiasciwg kanadyjskq instytucje i sprawdzi, czy po doliczeniu tych
okresow zainteresowany spetnia warunki do przyznania polskiej emerytury.

Jezeli na podstawie okreséw uznawanych przebytych w obu panstwach
osoba nie nabywa prawa do emerytury lub renty w danym panstwie, uwzgled-
nieniu podlegaja takze okresy uznawane przebyte zgodnie z przepisami pan-
stwa trzeciego, tj. w panstwie innym niz Polska lub Kanada, z kt6rym obydwa
panstwa majg zawarta umowe o zabezpieczeniu spotecznym przewidujaca
uwzglednianie (sumowanie) okresow.

Jesli np. 60-letnia kobieta, urodzona przed 1 stycznia 1949 r., nie nabyfa prawa
do emerytury z ZUS poniewaz w Polsce | Kanadzie posiada tqcznie okresy uznawane
wynoszqce 12 lat — zamiast wymaganych okresow wynoszgcych co najmniej 20 lat —
natomiast posiada rowniez okresy ubezpieczenia we Francji wynoszqce 10 lat (Polska
i Kanada majg zawarte z Francjg umowy przewidujgce sumowanie okresow), wowczas
ZUS uwzgledni ten francuski okres ubezpieczenia i przyzna zainteresowanej emeryture,
bowiem tqcznie, w Polsce, Kanadzie i we Frangji, udowodnita wymagany okres ubez-
pieczenia.

» Obliczanie proporcjonalnej emerytury lub renty z ZUS
ustalonej w uwzglednieniem okresow kanadyjskich

Jezeli do uzyskania prawa do emerytury lub renty z ZUS konieczne jest
uwzglednienie kanadyjskich okreséw uznawanych przebytych przez osobe za-
interesowang, wowczas Swiadczenie obliczane jest w wysokosci proporcjonal-
nej. ZUS dokonuje obliczenia w nastepujacy sposob:
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== w pierwszej kolejnosci oblicza teoretyczna (petna) kwote emerytury lub renty,
jaka przystugiwataby osobie zainteresowanej, gdyby wszystkie jej okresy uzna-
wane przebyte w Polsce i w Kanadzie (ewentualnie takze w panstwie trzecim,

w przypadku uwzglednienia takich okresow) zostaly przebyte w Polsce,
== nastepnie, na podstawie kwoty teoretycznej, oblicza rzeczywista (propor-

cjonalng) kwote emerytury lub renty, odpowiadajacg stosunkowi okreséw

uznawanych przebytych w Polsce do sumy wszystkich okreséw przebytych

w obu panstwach-stronach umowy (ewentualnie takze w panstwie trzecim,

w przypadku uwzglednienia takiego okresu).

Tak obliczona kwota proporcjonalnej emerytury lub renty stanowi kwote
Swiadczenia nalezng osobie zainteresowanej z ZUS.

Jesli np. ZUS ustalit mezczyznie, urodzonemu przed 1 stycznia 1949 r., emeryture
na podstawie 16 lat jego polskich okresow ubezpieczenia oraz 10 lat okresow uznawa-
nych w Kanadzie, emerytura z ZUS zostanie obliczona w nastepujqcy sposob:
== najpierw ZUS obliczy kwote teoretyczng (petng) emerytury, jakg zainteresowany

uzyskatby, gdyby tgczny okres ubezpieczenia wynoszgcy 26 lat, w Polsce i w Kana-

dzie, zostat przebyty w Polsce,

== nastepnie, na podstawie kwoty teoretycznej, obliczy rzeczywistq (czesciowq) kwote
emerytury, odpowiadajgcq stosunkowi polskich okresow do sumy polskich i kana-
dyjskich okresow; w tym przypadku bedzie to 16/26 kwoty teoretycznej, poniewaz
osoba zainteresowana posiada w Polsce 16-letni okres ubezpieczenia, natomiast
fgcznie, w Polsce | w Kanadzie, posiada 26-letni okres uznawany.

W efekcie ZUS przyzna osobie zainteresowanej ustalong w ten sposob proporcjonal-
nqg emeryture.

Zasada obliczania proporcjonalnego $wiadczenia z uwzglednieniem kana-
dyjskich okresow uznawanych nie dotyczy emerytury z ZUS przystugujacej ze
zreformowanego systemu, tzw. nowej emerytury?, a takze rent rodzinnych po
osobach pobierajacych lub spetniajacych warunki do takiej emerytury. Swiad-
czenia te ustalane sg na podstawie srodkow zewidencjonowanych na koncie
emerytalnym w ZUS, obejmujacych zwaloryzowane sktadki oraz kapitat po-
czatkowy (bez uwzgledniania kanadyjskich okresow uznawanych).

Jezeli np. ZUS ustali prawo do nowej emerytury 65-letniemu mezczyznie, urodzo-
nemu po 31 grudnia 1948 r., bedgcemu czfonkiem otwartego funduszu emerytal-
nego(OFE), posiadajgcemu 7-letni okres ubezpieczenia w Polsce oraz 17-letni okres
uznawany przebyty w Kanadzie, wysokosc swiadczenia zostanie obliczona wylgcznie
na podstawie srodkow zewidencjonowanych na koncie emerytalnym zainteresowane-

2 Odnosi sie do 0s6b urodzonych po 31 grudnia 1948 r.
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go prowadzonym przez ZUS, obejmujqgcych sktadki optacone w okresie 7 lat ubezpie-
czenia w Polsce.

W przypadku gdy nowa emerytura z ZUS dla osoby zamieszkatej w Polsce
jest nizsza od kwoty najnizszej polskiej emerytury, kanadyjskie okresy uzna-
wane sg uwzgledniane przy ustalaniu §wiadczenia, gdy osoba zainteresowana
spefnia — wymagany do uzyskania dopfaty do kwoty najnizszej polskiej emery-
tury — warunek posiadania okreslonego okresu ubezpieczenia, wynoszgcego
20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn.

Kwote doptaty do wysokosci najnizszej polskiej emerytury stanowi réznica
miedzy kwotg najnizszej polskiej emerytury a sumg kwot: polskiej emerytury
z ZUS (i emerytury z Il filaru, jesli dana osoba pobiera takie Swiadczenie) oraz
kanadyjskiej emerytury lub renty.

Po obliczeniu — na podstawie srodkow zgromadzonych na koncie emerytalnym
w ZUS — wysokosci emerytury dla 60-letniej kobiety zamieszkatej w Polsce, urodzonej
w 1949 r., bedgcej cztonkiem otwartego funduszu emerytalnego okazafo sie, ze suma
Jjej emerytur, z ZUS i okresowej emerytury kapitatowej z OFE, jest nizsza od kwoty
najnizszej polskiej emerytury. Zainteresowana posiada jedynie 10-letni okres ubezpie-
czenia w Polsce, ktory nie gwarantuje jej prawa do podwyzszenia emerytury do kwo-
ty najnizszej emerytury. Jednakze po uwzglednieniu 14-letniego okresu uznawanego
przebytego w Kanadzie bedzie jej przystugiwac doptata do minimalnej emerytury, o ile
suma emerytur: z ZUS, okresowej emerytury kapitatowej z OFE oraz emerytury kana-
dyjskiej, bedzie nizsza od kwoty najnizszej polskiej emerytury.

Kwote doptaty stanowi roznica miedzy obowiqgzujgcg kwotq najnizszej polskiej eme-
rytury a sumg kwot wymienionych trzech swiadczen.

» Obliczanie emerytury lub renty z ZUS
ustalonej bez koniecznosci uwzgledniania okreséw kanadyjskich

Jezeli do uzyskania prawa do emerytury lub renty z ZUS — do ktoérej prawo za-
lezy od wymiaru okreséw skfadkowych i nieskladkowych — nie ma koniecznosci
uwzglednienia kanadyjskich okreséw uznawanych, wowczas wysokos$¢ emerytury
lub renty obliczana jest wylgcznie na podstawie okreséw ubezpieczenia w Polsce
(emerytura lub renta krajowa), bez uwzgledniania okresoéw kanadyjskich.

Jednakze ZUS obliczy réwniez kwote emerytury lub renty proporcjonalnej,
jaka przystugiwataby na podstawie taczonych okresow, przebytych w Polsce
i w Kanadzie, i gdyby okazalo sie, ze bytaby ona wyzsza od kwoty emerytury
lub renty obliczonej za wylgcznie polskie okresy uznawane (emerytury lub
renty krajowej), to osobie zainteresowanej zostanie przyznana emerytura lub
renta proporcjonalna.
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Jesli np. ZUS ustala rente z tytutu niezdolnosci do pracy osobie majgcej 15-letni
okres ubezpieczenia w Polsce, wystarczajgcy do nabycia prawa do renty, a posiadajgcej
rowniez 8-letni okres uznawany przebyty w Kanadzie, to obliczy wysokosc tej renty
w nastepujgcy sposob:
== 7 jednej strony obliczy rente na podstawie wylgcznie polskiego okresu ubezpiecze-
nia — wynoszgcego 15 lat,

== 7 drugiej strony obliczy rente proporcjonalng — tj. najpierw obliczy teoretyczng kwote
renty na podstawie 23-letnich tqczonych okresow uznawanych przebytych w obydwu
panstwach, w Polsce i w Kanadzie, a nastepnie obliczy rente w wysokosci proporcjo-
nalnej, ktora w omawianym przypadku stanowi 15/23 kwoty teoretycznej,

== nastepnie porowna kwoty ustalone w obu wariantach i przyzna swiadczenie ko-
rzystniejsze dla osoby zainteresowanej.

» Podstawa wymiaru swiadczen z ZUS
dla oséb posiadajacych — oprocz polskich okreséw ubezpieczenia —
kanadyjskie okresy uznawane

Podstawe wymiaru emerytury na dotychczasowych, tzw. starych zasadach? lub
renty z tytulu niezdolnosci do pracy — dla osoby posiadajacej, oprécz polskich
okresow ubezpieczenia, rowniez kanadyjskie okresy uznawane — stanowi prze-
cietna podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe (przed
dniem 1 stycznia 1999 r. — na ubezpieczenie spoleczne), na podstawie polskich
przepisow prawnych z okresu 10 kolejnych lat kalendarzowych, wybranych przez
zainteresowanego z ostatnich 20 lat kalendarzowych poprzedzajacych bezpo-
srednio rok, w ktorym zainteresowany zglosil wniosek o emeryture lub rente.
Przy ustalaniu wymienionych 10 lat kalendarzowych nie uwzglednia sie pelnych
lat kalendarzowych okreséow uznawanych przebytych w Kanadzie.

Jezeli w okresie 20 lat kalendarzowych poprzedzajacych bezposrednio rok
ztozenia wniosku o emeryture lub rente zainteresowany nie byt ubezpieczony
w Polsce, podstawe wymiaru emerytury lub renty stanowi przecietna podsta-
wa wymiaru sktadki na ubezpieczenia spoteczne, na podstawie polskich prze-
piso6w prawnych, z okresu kolejnych 10 lat kalendarzowych poprzedzajacych
bezposrednio rok, w ktérym zainteresowany przystapit po raz pierwszy do
kanadyjskiego systemu ubezpieczenia.

Na wniosek osoby zainteresowanej podstawe wymiaru emerytury lub renty
stanowi¢ moze takze przecietna podstawa wymiaru skfadki na podstawie pol-

3 Dotyczy os6b urodzonych przed dniem 1 stycznia 1949 r. oraz niektérych urodzonych po dniu
31 grudnia 1948 r. a przed dniem 1 stycznia 1969 r.
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skich przepisow prawnych, z okresu 20 lat kalendarzowych, przypadajacych
przed rokiem zlozenia wniosku o emeryture lub rente, wybranych z catego
okresu podlegania ubezpieczeniu w Polsce.

Podstawe wymiaru renty rodzinnej po osobach, ktére w chwili $mierci
mialy ustalone prawo do emerytury na starych zasadach lub renty z tytutu
niezdolnosci do pracy, badz spetnialy warunki do uzyskania tych swiadczen,
stanowi podstawa wymiaru $wiadczenia, ktore przystugiwato badz mogtoby
przystugiwac zmartemu.

» Podstawa obliczenia nowej emerytury z ZUS
dla os6b posiadajacych — oprocz polskich okreséw ubezpieczenia —
rowniez kanadyjskie okresy uznawane

Nowa emerytura — dotyczgca os6b urodzonych po 31 grudnia 1948 r. — sta-
nowi rownowarto$¢ kwoty bedgcej wynikiem podzielenia podstawy oblicze-
nia emerytury przez $rednie dalsze trwanie zycia* dla os6b w wieku rownym
wiekowi, w jakim ubezpieczony przechodzi na emeryture.

Podstawe obliczenia nowej emerytury stanowi kwota zwaloryzowanych sktadek
na ubezpieczenie emerytalne oraz zwaloryzowanego kapitatu poczatkowego.

Podstawe obliczenia renty rodzinnej po osobie, ktéra w chwili $mierci miafa
ustalone prawo do nowej emerytury lub spetniata warunki do uzyskania tego
$wiadczenia, stanowi podstawa obliczenia Swiadczenia, ktore przystugiwatlo
lub przystugiwaloby zmartemu.

Kanadyjskie okresy uznawane nie sg uwzgledniane przy ustalaniu podstawy
obliczenia nowej emerytury oraz renty rodzinnej po osobach, ktére w chwili
$mierci mialy ustalone prawo do nowej emerytury lub spetnialy warunki do
uzyskania tej emerytury.

» Minimalne okresy uznawane,
podlegajgce sumowaniu z okresami uznawanymi
przebytymi w drugim panstwie-stronie umowy

Jezeli polski okres ubezpieczenia jest krotszy niz 1 rok i na jego podstawie
nie powstaje prawo do polskiej emerytury lub renty, polska instytucja wtasciwa
nie jest zobowigzana do przyznania $wiadczen na podstawie tego okresu.

Kobieta urodzona przed 1 stycznia 1949 r., ubiegajqca sie o emeryture na dotych-
czasowych zasadach, ma okres pracy (ubezpieczenia) w Polsce wynoszgcy 10 miesiecy,

* Tablice trwania zycia — uwzgledniajace srednie dalsze trwanie zycia, wspolne dla kobiet i mezczyzn,

wyrazone w miesigcach dla wieku ubezpieczonego — oglasza corocznie Prezes Gléwnego Urzedu Staty-
stycznego w Monitorze Polskim, w formie komunikatu.
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z tytufu ktorego to okresu nie powstaje prawo do emerytury z ZUS, gdyz minimalny
okres skfadkowy i niesktadkowy dla zainteresowanej wynosi 15 lat. Osoba ta posiada
takze 21-letni kanadyjski okres uznawany. Poniewaz okres ubezpieczenia w Polsce jest
krotszy niz 1 rok, ZUS nie ma podstaw do uwzgledniania kanadyjskiego okresu uzna-
wanego dla celow ustalenia polskiej emerytury i w konsekwencji odmowi zaintereso-
wanej prawa do emerytury z powodu niespetnienia warunku posiadania wymaganego
okresu ubezpieczenia.

Réwniez w sytuacji, gdy kanadyjski okres uznawany jest kréotszy niz 1 rok,
i na jego podstawie nie powstaje prawo do kanadyjskiej emerytury lub renty,
instytucja kanadyjska nie jest zobowigzana do przyznania $wiadczen z syste-
mu tego panstwa, ani tez nie ma podstaw do uwzglednienia polskich okreséw
ubezpieczenia. Okresy uznawane krotsze niz 1 rok, z tytutu ktérych nie przy-
stuguje prawo do $wiadczenia w panstwie, w ktérym zostaly one przebyte,
uwzglednia instytucja drugiego panstwa-strony umowy przy ustalaniu $wiad-
czen uzaleznionych od dlugosci posiadanych okresow ubezpieczenia.

W przypadku gdy przy ustalaniu prawa do polskiej emerytury lub renty zostat
uwzgledniony kanadyjski okres uznawany krotszy niz 1 rok, ZUS obliczy wy-
sokos$¢ polskiej emerytury lub renty w wysokosci proporcjonalnej — z zastoso-
waniem proporgcji polskiego okresu ubezpieczenia do sumy polskich i kanadyj-
skich okreséw uznawanych.

Jezeli np. osoba urodzona przed 1 stycznia 1949 r., ubiegajgca sie o emeryture —
oprocz okresow ubezpieczenia w Polsce, wynoszqcych 14 lat i 6 miesiecy, tj. 174 mie-
sigce — posiada 10-miesieczny okres uznawany przebyty w Kanadzie, z tytutu ktorego
nie powstaje prawo do kanadyjskiego swiadczenia, wowczas instytucja kanadyjska nie
Jjest zobowigzana do przyznania swiadczenia. Natomiast ZUS, przy ustalaniu polskiej
emerytury, uwzgledni ten 10-miesieczny okres kanadyjski i obliczy polskie swiadczenie
w wysokosci proporcjonalnej (w proporcji 174/184 kwoty teoretycznej, przystugujqgcej
za 184-miesieczny okres na podstawie polskiego ustawodawstwa).

Renta z tytulu wypadku przy pracy
lub choroby zawodowej

Prawo do polskich §wiadczen z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawo-
dowych Zakiad Ubezpieczen Spotecznych ustala tylko wtedy, gdy dana osoba
podlegata ubezpieczeniom spotecznym w Polsce w chwili zaistnienia wypadku
przy pracy lub powstania choroby zawodowe;j.
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Prawo i wysokos¢ tych §wiadczen ZUS ustala w oparciu o polskie prze-
pisy prawne, na podstawie wylacznie polskich okreséw ubezpieczenia, bez
uwzgledniania okresow przebytych w Kanadzie.

Szczego6towe informacje na ten temat mozna znalez¢é w serwisie www.zus.pl.

Zasitek pogrzebowy

Polska i kanadyjska instytucja ubezpieczeniowa dokonujg ustalenia upraw-
nien do zasitku pogrzebowego oraz jego wyplaty niezaleznie od siebie, stosu-
jac w tym zakresie wewnetrzne przepisy prawne.

Szczego6towe informacje na temat zasitku pogrzebowego ustalanego przez
ZUS, na podstawie polskich przepiséw prawnych, mozna znalez¢ w serwisie
www.zus.pl.

Emerytura lub renta dla oséb
posiadajacych wylacznie polskie okresy ubezpieczenia,
zamieszkalych ma terytorium Kanady

Jezeli osoba zainteresowana uzyskaniem emerytury lub renty z ZUS po-
siada wylgcznie okresy ubezpieczenia przebyte w Polsce, ustalenia upraw-
nien do emerytury lub renty dokonuje wytgcznie ZUS, zgodnie z przepisa-
mi polskimi.

Osoba taka moze uzyska¢ $wiadczenie z Polski, o ile spelnia warunki
wymagane do nabycia tego §wiadczenia, okreslone w polskich przepisach
prawnych.

Ocena niezdolnosci do pracy dla celéw rentowych

Oceny niezdolnosci do pracy, ustalenia jej stopnia, daty powstania, trwa-
losci lub przewidywanego okresu trwania oraz innych okoliczno$ci zwiaza-
nych z niezdolnos$cig do pracy majacych wptyw na prawo do renty, dokonuje,
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w formie orzeczenia, lekarz orzecznik ZUS, a w razie zgloszenia sprzeciwu od
orzeczenia lekarza orzecznika ZUS — komisja lekarska ZUS. Organy te wyda-
ja orzeczenie takze wtedy, gdy osoba ubiegajaca sie o Swiadczenie mieszka
w Kanadzie. W takim przypadku lekarz orzecznik ZUS dokonuje oceny nie-
zdolno$ci do pracy na podstawie opinii lekarskiej sporzadzonej przez lekarza
prowadzacego osoby zainteresowanej lub na podstawie dokumentacji dostar-
czonej przez osobe ubiegajgcg sie o rente.

Zgodnie z polskimi przepisami za niezdolng do pracy uznaje sie osobe, kt6-
ra catkowicie lub czeSciowo utracita zdolno$¢ do pracy zarobkowej z powo-
du naruszenia sprawnos$ci organizmu i nie rokuje odzyskania tej zdolnosci po
przekwalifikowaniu. Wyroéznia sie:
== catkowitg niezdolno$¢ do pracy — orzekang w przypadku osoby, ktoéra utra-

cifa zdolnos$¢ do wykonywania jakiejkolwiek pracy, albo
== czeSciowq niezdolno$¢ do pracy — orzekang w przypadku osoby, ktéra utra-

cifa w znacznym stopniu zdolno$¢ do pracy zgodnej z poziomem posiada-
nych kwalifikagji.

U osoby, ktora wskutek naruszenia sprawnosci organizmu wymaga statej
lub dtugotrwatej opieki i pomocy innej osoby w zaspokajaniu podstawo-
wych potrzeb zyciowych, stwierdza sie niezdolno$¢ do samodzielnej eg-
zystencji.

Zaktad Ubezpieczen Spolecznych nie jest zwigzany ustaleniami, dotyczacy-
mi oceny niezdolnosci do pracy, dokonanymi dla potrzeb przyznawania $wiad-
czen inwalidzkich na podstawie przepiséw kanadyjskich.

Gdzie zlozy¢ wniosek o emeryture lub rente
i jak go sporzadzic?

» Réwnoczesne rozpatrywanie uprawnien
do polskich i kanadyjskich swiadczen emerytalno-rentowych

Osoba posiadajgca okresy ubezpieczenia w Polsce i w Kanadzie wniosek o emery-
ture lub rente skfada w instytucji ubezpieczeniowej jednego z panstw-stron umowy.
Nie ma wiec koniecznosci sktadania wniosku odrebnie w kazdym panstwie.

Whiosek ten uruchamia automatycznie rownoczesne rozpatrywanie upraw-
nien do emerytury lub renty w obydwu panstwach, w ktérych osoba zaintere-
sowana podlegata ubezpieczeniom, a data zlozenia wniosku jest wigzaca dla
instytucji obu panstw-stron umowy.
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W odniesieniu do osoby urodzonej po 31 grudnia 1948 r., ktéra ukonczy-
la 60 lat, bedacej cztonkiem otwartego funduszu emerytalnego, zgloszenie
wniosku o polska emeryture z ZUS powoduje rownoczesne ustalenie przez
ZUS prawa do emerytury z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (I filar) oraz
prawa do okresowej emerytury kapitalowej przystugujacej w oparciu o $rodki
zgromadzone w otwartym funduszu emerytalnym (Il filar).

Bardzo wazne jest podanie we wniosku o Swiadczenia ustalane przez ZUS
odpowiednich identyfikatorow numerycznych, a mianowicie: posiadanych nu-
merow PESEL i NIP, a w razie gdy danej osobie nie nadano tych numeréw lub jed-
nego z nich — serii i numeru dowodu osobistego lub paszportu (dotyczy takze
paszportu zagranicznego).

» Osoba zamieszkala w Polsce

Osoba zamieszkata w Polsce, posiadajaca okresy uznawane przebyte w Pol-
sce i w Kanadzie, wniosek o emeryture lub rente sklfada w odpowiedniej pol-
skiej instytucji ubezpieczen spotecznych, tj. w ZUS albo KRUS, w zaleznosci od
tego, ktoremu systemowi w Polsce podlegata ostatnio.

W ZUS instytucjg wlasciwa do rozpatrzenia wniosku o emeryture lub rente, z zasto-
sowaniem przepisow polsko-kanadyjskiej umowy o zabezpieczeniu spotecznym, jest
I Oddzial ZUS w Lodzi — Wydzial Realizacji Uméw Miedzynarodowych (patrz: s. 19).

Osoba zamieszkata w Polsce wniosek o emeryture lub rente moze ztozy¢
bezposrednio w wyzej wymienionej jednostce ZUS, albo tez za posrednic-
twem najblizszej placowki ZUS w miejscu swojego zamieszkania.

Ubiegajac sie w ZUS o $wiadczenia polskie i §wiadczenia kanadyjskie, nale-
zy wypelni¢ wniosek na formularzu przewidzianym przez ZUS:
== 7ZUS Rp-1E (Whniosek o emeryture),
== ZUS Rp-1R (Whniosek o rente z tytutu niezdolnosci do pracy),
== ZUS Rp-2 (Whniosek o rente rodzinng).

Do wniosku nalezy dotaczy¢ wypetniony formularz ZUS Rp-6 oraz doku-
menty uzasadniajace prawo do polskich Swiadczen i obliczenie ich wysokoSci
(m.in. legitymacje ubezpieczeniowe, $wiadectwa pracy, zaswiadczenia ZUS Rp-7,
wyciggi z aktoéw stanu cywilnego, odpowiednig dokumentacje medyczng).

Wraz ze stosownym wnioskiem o $wiadczenie polskie nalezy przedtozyc
odpowiedni wniosek o swiadczenie kanadyjskie, jezeli intencja wnioskodawcy
jest uzyskanie réwniez swiadczenia z Kanady:
m= PL-CAN 1 (Whniosek o kanadyjskie swiadczenia z tytutu starosci, emeryture oraz

dla osob pozostalych przy Zyciu na podstawie Umowy o zabezpieczeniu spotecznym

zawartej pomiedzy Kanadg i Rzeczgpospolitq Polskg),
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== PL-CAN 1 (DI) (Wniosek o rente inwalidzkq z Planu Emerytalno-Rentowego Kana-
dy na podstawie Umowy o zabezpieczeniu spolecznym zawartej pomiedzy Kanadg

i Rzeczgpospolitq Polskg); wniosek ten trzeba zlozy¢ razem z kwestionariu-

szem dotyczacym inwalidztwa, raportem medycznym (cze$¢ A wypelnia

wnioskodawca, cze$¢ B wypetnia lekarz) oraz zgoda dla Service Canada na
uzyskiwanie danych osobowych,

== PL-CAN 3 (Whiosek o swiadczenia dla dziecka z Planu Emerytalno-Rentowego Ka-
nady na podstawie Umowy o zabezpieczeniu spotecznym zawartej pomiedzy Kana-
dq i Rzeczgpospolitq Polskg).

W przypadku ubiegania sie o kanadyjskie Swiadczenie uzaleznione od nie-
zdolnosci do pracy, do wniosku nalezy takze dotgczy¢ posiadang dokumenta-
cje medyczna.

Formularze wymienionych wnioskéw dostepne sa w placowkach oraz na
stronie internetowej Zakiadu Ubezpieczen Spotecznych.

Po wszczeciu postepowania w ZUS wniosek o $wiadczenie kanadyjskie
przekazywany jest kanadyjskiej instytucji wlasciwej w celu rozpatrzenia. Data
zgloszenia wniosku w ZUS jest wigzgca dla instytucji kanadyjskiej.

Nie ma rowniez przeszkéd, aby osoba zamieszkata w Polsce zgtosita wniosek
o Swiadczenia polskie i kanadyjskie w instytucji kanadyjskiej. W takiej sytuacji
whiosek, w zakresie uprawnien do $wiadczen kanadyjskich, zostanie rozpatrzo-
ny przez instytucje kanadyjska, natomiast w zakresie Swiadczen przystuguja-
cych na podstawie polskich przepisow zostanie przekazany do rozpatrzenia
wiasciwej polskiej instytucji, tj. odpowiednio ZUS albo KRUS.

Osoba zamieszkata w Polsce, posiadajaca wylacznie kanadyjskie okresy
uznawane, wniosek o Swiadczenia kanadyjskie przekazuje bezposrednio in-
stytucji kanadyjskiej. Wniosek taki mozna zglosi¢ takze za posrednictwem
ZUS, ktory przekaze go do instytucji wiasciwej w Kanadzie.

» Osoba zamieszkala w Kanadzie

Osoba zamieszkala w Kanadzie, posiadajaca okresy uznawane przebyte w Pol-
sce i w Kanadzie, wniosek o emeryture lub rente sktada we wlasciwej kanadyjskiej
instytucji ubezpieczen spotecznych, tj. International Operations Service Canada,
Human Resources and Social Development Canada (patrz: s. 20).

Osoba zamieszkala w Kanadzie wniosek o emeryture lub rente moze ztozy¢
bezposrednio w wyzej wymienionej instytucji albo za posrednictwem najbliz-
szej placowki Service Canada.

Ubiegajgc sie w instytucji kanadyjskiej o §wiadczenia polskie i Swiadczenia
kanadyjskie dla celow uzyskania §wiadczenia kanadyjskiego trzeba wypetnié
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whniosek na formularzu przewidzianym przez te instytucje, natomiast dla ce-
16w przyznania $wiadczenia z ZUS trzeba wypelnic¢:

== CAN-PL 1 (Wniosek o polskq emeryture lub rente z tytutu niezdolnosci do pracy),
== CAN-PL 2 (Wniosek o polskg rente rodzinng),

== CAN-PL 6 (Wniosek o wyptate polskiego zasitku pogrzebowego).

Do wniosku o $wiadczenie z ZUS nalezy dotaczy¢ dokumenty uzasadniajgce pra-
wo do polskich $wiadczen i obliczenie ich wysokosci. Okresy zatrudnienia powinny
by¢ udokumentowane zaswiadczeniami pracodawcow, Swiadectwami pracy lub le-
gitymacjg ubezpieczeniowa zawierajacg wpisy o zatrudnieniu, dokonywane w trak-
cie zatrudnienia albo dokonane niezwlocznie po rozwiazaniu stosunku pracy.

Zaswiadczenie potwierdzajgce okres zatrudnienia w Polsce moze wystawic:
® pracodawca w oparciu o posiadane akta osobowe pracownika,
® prawny nastepca pracodawcy na podstawie przejetych akt osobowych

pracownika,
® jednostka przechowujgca dokumenty zlikwidowanego zaktadu pracy (organ

zatozycielski, organ nadrzedny, archiwum lub firma przechowalnicza).

Szczegotowe informacje na temat srodkow dowodowych dostepne sg na
stronie internetowej www.zus.pl.

Dokumentem potwierdzajacym wysokos¢ wynagrodzen — dla celow usta-
lenia podstawy wymiaru swiadczen emerytalno-rentowych — jest zaswiad-
czenie wystawione przez pracodawce na formularzu ZUS Rp-7 lub legitymacja
ubezpieczeniowa zawierajgca odpowiednie wpisy o okresach zatrudnienia
i osiaganych wynagrodzeniach. Zaswiadczenie ZUS Rp-7 powinno by¢ wysta-
wione przez pracodawce lub prawnego nastepce pracodawcy na podstawie
dokumentacji ptacowej. Jezeli dokumentacja taka nie istnieje, zasSwiadczenie
o wysokosci osiggnietych wynagrodzen moze by¢ wydane na podstawie da-
nych zawartych w aktach osobowych pracownika, np. w umowie o prace,
pismach o powotaniu, mianowaniu oraz w innych pismach, okreslajgcych wy-
nagrodzenie danej osoby. Jezeli zainteresowany nie ma mozliwosci uzyskania
wymaganych zaswiadczen, mozliwe jest przyjecie kopii dokumentacji ptaco-
wej sporzadzonej przez archiwum lub uwierzytelnionej kopii sporzadzonej
przez inne instytucje przechowujace dokumentacje danego zaktadu pracy
badz prywatna firme przechowalnicza.

W przypadku ubiegania sie w instytucji kanadyjskiej o $wiadczenie z ZUS
uzaleznione od niezdolnosci do pracy, do wniosku nalezy takze dotaczy¢ po-
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siadang dokumentacje medyczng oraz wypetniony przez lekarza prowadzace-
go formularz ZUS N-11C/KANADA.

Formularze wnioskow sa dostepne na stronie internetowej www.zus.pl,
a takze na stronie internetowej instytucji kanadyjskiej — Service Canada, Hu-
man Resources and Social Development Canada — www.servicecanada.gc.ca.

Po wszczeciu postepowania w instytucji kanadyjskiej wniosek o Swiadcze-
nie polskie przekazywany jest polskiej instytucji wiasciwej w celu rozpatrze-
nia, tj. odpowiednio ZUS lub KRUS. Data zgltoszenia wniosku w instytucji ka-
nadyjskiej jest wiazgca dla ZUS i KRUS.

Nie ma réwniez przeszkéd, aby osoba zamieszkata w Kanadzie zglosita wniosek
o Swiadczenia polskie i kanadyjskie w ZUS. W takiej sytuacji wniosek, w zakre-
sie uprawnien do Swiadczen polskich, zostanie rozpatrzony przez ZUS, natomiast
w zakresie swiadczen przystugujgcych na podstawie przepisow kanadyjskich zo-
stanie przekazany do rozpatrzenia instytucji kanadyjskiej.

Osoba zamieszkatla w Kanadzie, posiadajaca wylacznie polskie okresy
ubezpieczenia, wniosek o Swiadczenia polskie sktada bezposrednio w insty-
tucji polskiej. Wniosek taki mozna zgtosic¢ takze za posrednictwem instytu-
¢ji kanadyjskiej, ktora przekaze go odpowiedniej instytucji w Polsce, tj. ZUS
albo KRUS.

» Osoba zamieszkala w panstwie trzecim

Osoba zainteresowana zamieszkala w panstwie trzecim (poza Polskg i Kanadag)
whniosek o emeryture lub rente z tytutu okreséw uznawanych przebytych w obu
krajach zgtasza w polskiej albo kanadyjskiej instytucji wtasciwej, w zaleznosci od
tego, w ktérym panstwie ostatnio podlegala ubezpieczeniom spotecznym.

Zgloszenie wniosku w instytucji danego panstwa dokonywane jest na zasa-
dach opisanych w poprzednich punktach.

Gdzie zlozy¢ wniosek o swiadczenie
z tytulu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej?

Whiosek o $wiadczenie z tytutu wypadku przy pracy lub choroby zawodo-
wej wnioskodawca powinien zglosi¢ bezposrednio w instytucji wtasciwej, na
zasadach okreslonych w wewnetrznym ustawodawstwie stosowanym przez te
instytucje.
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Oznacza to, ze wnioski o renty z tytulu wypadkéw przy pracy lub choréb
zawodowych oraz jednorazowe odszkodowania z ZUS nalezy sktada¢ bezpo-
Srednio w ZUS. Jezeli jednak zainteresowany mieszka lub przebywa w Kana-
dzie, wniosek mozna réwniez zglosi¢ za posrednictwem instytucji kanadyj-
skiej, ktora przekaze go wilasciwej polskiej instytucji do rozpatrzenia.

Transfer przez ZUS $wiadczen
osobie zamieszkalej w Kanadzie

Osoba uprawniona do $wiadczen z ZUS objetych umowg, zamieszkatla
w Kanadzie, moze otrzymywac swoje Swiadczenie, zgodnie z dyspozycja zlo-
zong w ZUS:
== W Polsce (na rachunek bankowy emeryta lub rencisty albo do rak osoby

upowaznionej przez emeryta lub renciste zamieszkatej w Polsce), albo
== w Kanadzie (na zagraniczny rachunek bankowy emeryta lub rencisty) — doty-

czy to takze terytorium prowincji Quebec.

Transferu $Swiadczen emerytalno-rentowych dla osoby zamieszkatej
w Kanadzie, na jej rachunek bankowy w tym kraju, dokonuje I Oddziat
w todzi.

Whniosek o transfer emerytury lub renty do Kanady mozna zlozy¢ badz
w 1 Oddziale w t.odzi, badZ w innym oddziale ZUS, ktoéry przyznat lub wyptacat
dotychczas Swiadczenie w Polsce. W tym drugim przypadku obstuga wyplaty
emerytury lub renty przekazywana jest do | Oddziatu w Lodzi — Wydziatu Re-
alizacji Uméw Miedzynarodowych.

Emerytura lub renta przekazywana jest Swiadczeniobiorcy bez potrgcenia
przez ZUS sktadki na ubezpieczenie zdrowotne w Narodowym Funduszu Zdro-
wia, poniewaz emeryci i rencisci ZUS zamieszkali w Kanadzie nie sg objeci
ubezpieczeniem zdrowotnym w Polsce.

Emerytura lub renta wyptacana jest co miesigc w dniu ustalonym w de-
cyzji ZUS jako termin ptatnosci Swiadczenia. W przypadku, gdy kwota
emerytury lub renty przekazywana do Kanady jest nizsza niz kwota naj-
nizszej polskiej emerytury, jej wypfata moze odbywac sie w terminach
innych niz miesieczne (np. kwartalnie). Za dzien wyptaty emerytury lub ren-
ty przekazywanej do Kanady uwaza sie dzien przekazania naleznosci
do banku.
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Wplyw kanadyjskich swiadczen na prawo
i wysokos$¢ emerytury lub renty z ZUS

Jezeli osoba, ktorej ustalono prawo do emerytury lub renty z ZUS pobiera
rowniez emeryture lub rente z kanadyjskiego systemu zabezpieczenia spo-
lecznego, to fakt pobierania §wiadczenia zagranicznego nie powoduje zmniej-
szenia ani zawieszenia prawa do Swiadczenia z ZUS.

Wplyw przychodéw osigganych
z tytulu dzialalnosci wykonywanej w Kanadzie
na prawo i wysokos¢ emerytury lub renty pobieranej z ZUS

Emeryci oraz rencisci ZUS obowigzani sg do informowania ZUS o zarobkach
i innych przychodach osigganych z tytutu dziatalno$ci wykonywanej zaréwno
w Polsce, jak i za granica, w tym w Kanadzie — zaréwno u pracodawcéw pol-
skich, jak i zagranicznych. Wysokosc¢ tych przychodéw moze mie¢ wplyw na
kwote przystugujacej emerytury lub renty z ZUS. Jezeli wysoko$¢ zagranicz-
nych przychodéw przekracza:
== 70% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia obowigzujgcego w Polsce,
ale nie wiecej niz 130% miesiecznego wynagrodzenia — emerytura lub renta
ulega zmniejszeniu,
== 130% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia obowigzujgcego w Polsce —
prawo do emerytury lub renty ulega zawieszeniu.
Powyzsze reguly nie dotyczg emerytéw, ktdérzy osiagneli wiek wynoszacy:
60 lat w przypadku kobiet, 65 lat mezczyzn.
Szczegdtowe informacje na ten temat mozna uzyskac¢ w placéwkach ZUS.

Obowigzki informacyjne wobec ZUS
emerytow lub rencistow zamieszkalych w Kanadzie

Emeryci lub rencisci ZUS majg obowigzek informowac jednostke ZUS wy-
placajaca Swiadczenie o kazdej okoliczno$ci, ktéra ma wplyw na uprawnie-
nia do emerytury lub renty albo ich wyptate. Do okolicznosci tych naleza
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w szczegolnos$ci: zmiany w zakresie danych personalnych (np. imienia, nazwi-
ska) i adresowych, zmiana panstwa zamieszkania, zmiana numeru rachunku
bankowego, podjecie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, osigganie
przychodu majgcego wplyw na zawieszenie lub zmniejszenie emerytury lub
renty (dotyczy to przychodu zaréwno z dziatalnosci wykonywanej w Polsce,
jak i za granica).

Emeryci oraz renci$ci ZUS sg zobowigzani — na zadanie organu rentowego
— do potwierdzania wiasnorecznym podpisem istnienia dalszego prawa do po-
bierania Swiadczenia. Jednostka ZUS wyplacajagca emeryture lub rente osobom
zamieszkatym w Kanadzie przesyla okresowo $wiadczeniobiorcom, do wypel-
nienia i odestania do ZUS, formularz Poswiadczenie zycia i zamieszkania.

Formularz ten powinien zosta¢ wypelniony i wlasnorecznie podpisany przez
emeryta lub renciste, a w przypadku zaistnienia okoliczno$ci uniemozliwiajg-
cych lub utrudniajacych ztozenie wiasnorecznego podpisu — przez osobe spra-
wujacg faktycznie opieke nad tym swiadczeniobiorcg. Wiasnoreczne ztozenie
podpisu przez dang osobe w obu przypadkach powinno zostac potwierdzone
przez wtasciwy urzad lub osobe do tego upowazniong w panstwie zamieszka-
nia wymienionych os6b, albo przez upowazniong osobe w polskiej placowce
dyplomatycznej lub konsularnej.

Gdzie mozna uzyska¢ wiecej informacji?

Niniejsza ulotka ma charakter ogolny. Wiecej informacji mozna uzyskac w:

== w najblizszej jednostce terenowej ZUS,

== W serwisie internetowym: www.zus.pl,

== W wyznaczonej jednostce terenowej ZUS, wiasciwej do rozpatrywania wnioskéw
o emerytury lub renty z ZUS oraz ich transferu z zastosowaniem umowy pol-
sko-kanadyjskiej, ktorg jest: [ Oddzial ZUS w todzi — Wydzial Realizacji Umoéw
Miedzynarodowych (ul. Zamenhofa 2, 90-431 Lo6dz, tel.: +48 42 638 29 67,
+48 42 638 24 80),

== w Centrali ZUS — w instytucji tacznikowej w zakresie $wiadczen emery-
talno-rentowych podlegajacych koordynacji na podstawie umowy, wspotl-
pracujacej z kanadyjska instytucja tacznikowa, ktorej zadania wykonuje:
Departament Rent Zagranicznych (ul. Senatorska 10, 00-082 Warszawa,
tel.: +48 22 826 05 53, e-mail: drz@zus.pl).
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Informacje na temat Swiadczen z kanadyjskiego systemu zabezpieczenia

spotecznego dostepne sa:

== Na stronie internetowej: www.servicecanada.gc.ca,

== W instytucji kanadyjskiej: International Operations Service Canada [355
North River, Ottawa, Ontario, K1A 0L4 Canada, tel.: 1 800 454-8731,
1 800 255-4786 (TTY) — dostepne z Kanady lub USA; +1-613-957-1954 —
dostepny z innych krajow].

Warszawa, pazdziernik 2009 r.

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (Departament Rent Zagranicznych)
00-082 Warszawa, ul. Senatorska 10
Sktad: Poligrafia ZUS w Warszawie. Zam. nr 2313/09.
Druk: Wydz. Poligr. ZUS we Wroctawiu. Nakt. 3000 egz. Zam. nr 532/09.
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