Z@ ZAKEAD UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH

PODSTAWA WYMIARU
ORAZ WYSOKOSC EMERYTURY
USTALANEJ NA DOTYCHCZASOWYCH ZASADACH

» Wprowadzenie

Niniejsza ulotka adresowana jest zaréwno do oséb dopiero ubiegajacych
sie 0o emeryture ustalang na dotychczasowych zasadach, jak i do tych, ktore
takie $wiadczenie juz otrzymuja, ale chca je obliczy¢ jeszcze raz, bo np. zno-
wu pracujg albo odnalazly brakujace Swiadectwa pracy czy tez dokumentacje
potwierdzajaca zarobki, ktére pozwolg na korzystniejsze obliczenie emerytu-
ry lub tez podstawa wymiaru ich §wiadczenia moze by¢ uzupelniona wyna-
grodzeniami minimalnymi.

O tym, ktére osoby nabywajg uprawnienia do emerytur ustalanych
w mys$l dotychczasowych zasad, mogag Panstwo przeczytaé w ulotce pt. ,Eme-
rytury z FUS ustalane na dotychczasowych zasadach”.

Informacje zawarte w tej ulotce — w czesci dotyczacej ustalania podsta-
wy wymiaru w chwili ubiegania sie o emeryture — moga by¢ takze przydatne
dla 0s6b, ktérym ZUS ustala emeryture w tzw. spos6b mieszany, a wiec czes-
ciowo w mys$l zreformowanych, a czeSciowo w my$l dotychczasowych zasad.
Wiecej informacji na temat tej emerytury zawiera ulotka pt. ,Nowa emerytu-
ra z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych”.

Przed dalszg lektura tej ulotki dobrze bedzie wiedzieé, co oznaczajg
takie terminy, jak: kwota bazowa, podstawa wymiaru, cze$¢ socjalna emery-
tury, wskaznik wysokoS$ci podstawy wymiaru.

® Kwota bazowa to — ustalana corocznie — kwota stanowigca 100% prze-
cietnego wynagrodzenia z poprzedniego roku kalendarzowego, pomniejszona
o potracone od ubezpieczonych skltadki na ubezpieczenia spoteczne. Kwota
ta obowiazuje od 1 marca kazdego roku kalendarzowego do konca lutego na-
stepnego roku i oglaszana jest przez Prezesa GUS. Przy jej udziale obliczana
jest podstawa wymiaru emerytury oraz tzw. cze$¢ socjalna emerytury.

® Na podstawe wymiaru sktadajg sie zarobki, ale tylko te, ktére stanowig
podstawe wymiaru sktadki na ubezpieczenie spoteczne (przed 1999 r.) lub na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe (poczawszy od 1 stycznia 1999 r.), oraz
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kwoty, od ktérych nie ma obowiazku optacania skladek, a ktore jednak podle-
gaja uwzglednieniu przy ustalaniu podstawy wymiaru, m.in. kwoty zasitkow
(np. chorobowego czy opiekunczego), Swiadczen (np. wyréwnawczego czy re-
habilitacyjnego), wynagrodzenia za czas niezdolnosSci do pracy, rekompensat
pienieznych z tytutu niepodwyzszania ptac w sferze budzetowe;.

® Czesc socjalna emerytury to 24% kwoty bazowej przyjetej do oblicze-
nia wysokosci emerytury.

® Wskaznik wysokos$ci podstawy wymiaru to ustalona procentowo rela-
cja sumy zarobkéw i innych wyptat przyjmowanych do obliczenia podstawy
wymiaru emerytury we wszystkich latach kalendarzowych, ktére przyjmowa-
ne sg do obliczenia tej podstawy, do przecietnego wynagrodzenia w danym
roku kalendarzowym, podzielona przez 10 lub 20 (w zalezno$ci od liczby lat,
z jakiej ustalana jest podstawa wymiaru).

Podstawe prawng ustalania zaréwno prawa do emerytur przyznawa-
nych w mysl dotychczasowych zasad, jak i ich wysokos$ci, stanowi ustawa
z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (tekst jednolity: Dz.U. z 2009 r. nr 153, poz. 1227 z p6zn. zm.),
zwana dalej ustawg emerytalng.

1. INFORMACJE PODSTAWOWE

» Jak sie ustala podstawe¢ wymiaru emerytury

dla osoby nieuprawnionej do zadnego $wiadczenia
emerytalno-rentowego?

m Zarobki z 10 kolejnych lat kalendarzowych

Dla osoby, ktéra w dniu ubiegania si¢ o emeryture nie jest uprawniona
do renty z tytutu niezdolnos$ci do pracy, Swiadczenia przedemerytalnego czy
wczedniejszej emerytury, do ustalenia podstawy wymiaru przyjmuje sie za-
robki uzyskane w okresie kolejnych 10 lat kalendarzowych wybranych przez
ubezpieczonego z ostatnich 20 lat kalendarzowych, poprzedzajacych bezpo-
srednio rok, w ktérym zgloszono wniosek o emeryture.

Jezeli w ktorymkolwiek z 10 kolejnych tych lat kalendarzowych wnio-
skodawca nie osiggal zarobkéw przez caly rok lub czes$é roku, rok ten nie
podlega wylaczeniu, a do ustalenia podstawy wymiaru przyjmuje sie zarobki
w faktycznie uzyskanej wysokoSci lub tez w wysokosci zerowe;.

m Zarobki z 20 lat kalendarzowych

Na wniosek ubezpieczonego mozliwe jest takze ustalenie podstawy
wymiaru emerytury od zarobkéw z okresu 20 lat kalendarzowych dowolnie
wybranych z calego okresu podlegania ubezpieczeniu, poprzedzajacych rok
zgloszenia wniosku o emeryture.
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W przypadku wskazywania zarobkéw z okresu 20 lat nie ma zadnych
ograniczen czasowych do wskazania tych lat. Moga to by¢ wiec zarobki uzy-
skane zaréwno 10, jak i 30 lat temu. Muszg jednak przypadac¢ przed rokiem
zgloszenia wniosku o emeryture.

Wymaga sie natomiast, aby wsréd wspomnianych wyzej 20 lat wskazaé wy-
tacznie te, w ktorych osoba ubiegajaca sie o emeryture podlegata ubezpieczeniu
spotecznemu (jesli wskazuje lata przypadajace przed 1999 r.) lub ubezpieczeniom
emerytalnemu i rentowym (gdy lata te przypadajg poczawszy od 1999 r.).

B Kiedy — do ustalenia podstawy wymiaru — przyjmuje si¢ minimalne
wynagrodzenie pracownikéw?

Od 1 stycznia 2009 r. osobom, ktére w okresie wskazywanym do ustale-
nia podstawy wymiaru $wiadczenia wykonywaly prace w ramach stosunku
pracy, ale nie majg mozliwo$ci udowodnienia wysokosci uzyskiwanego wy-
nagrodzenia, ZUS przyjmuje w kazdym roku, w ktérym byla wykonywana ta
praca, obowigzujace wéwczas minimalne wynagrodzenie pracownikéw.

Mozliwo$¢é przyjecia minimalnego wynagrodzenia zostala wprowa-
dzona ustawg z dnia 4 wrze$nia 2008 r. o zmianie ustawy o emeryturach
irentach z FUS (Dz.U. nr 192, poz. 1180), ktéra weszta w zycie z dniem 1 stycz-
nia 2009 r.

Wazne! Minimalne wynagrodzenie przyjmuje sie wylacznie za
okres, w ktérym wnioskodawca podlegal ubezpieczeniu — ubezpiecze-
niom spotecznym z tytutu zatrudnienia w ramach stosunku pracy.

Przy ustalaniu minimalnego wynagrodzenia, ktore podlega uwzgled-
nieniu przy obliczaniu podstawy wymiaru, wynagrodzenie to przyjmuje sie
proporcjonalnie do:

— wymiaru czasu pracy oraz

— okresu pozostawania w ubezpieczeniu pracowniczym.

Oznacza to zatem, ze jezeli pracownik wykonywal zatrudnienie, np. w wy-
miarze 2/3, 1/5 czy 1,5 etatu, ZUS do ustalenia podstawy wymiaru przyjmie 2/3,
1/5 lub 1,5 minimalnego wynagrodzenia obowigzujgcego w tym okresie.

ZUS nie przyjmie minimalnego wynagrodzenia za okresy, w ktérych pra-
cownik nie otrzymywal wynagrodzenia, np. przebywat na urlopie bezptatnym.
Minimalne wynagrodzenie przyjmuje si¢ natomiast za okresy pobierania np. zasit-
kéw chorobowych czy tez wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy.

Wazne! Kwote minimalnego wynagrodzenia organ rentowy przyj-
muje z urzedu, bez konieczno$ci sktadania przez zainteresowanego
wniosku w tej sprawie.
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Przyktad

Whiosek o emeryture ztozyl 65-letni ubezpieczony, ktéry udowodnit naste-
pujgce okresy:

® [ stycznia 1962 r. — 31 grudnia 1970 r. — zatrudnienie w ramach sto-
sunku pracy,

® [ stycznia 1971 r. — 31 grudnia 1986 r. — prowadzenie gospodarstwa rolnego,

® | kwietnia 1987 v. — 31 marca 2002 r. — zatrudnienie na podstawie umo-
wy o prace.

Okresy zatrudnienia w ramach stosunku pracy zostaly udowodnione
dokumentami, z ktérych wynika, ze praca byta wykonywana w petnym wy-
miarze czasu pracy oraz, ze pracownik nie przebywat na urlopie bezptatnym.
Wnioskodawca nie posiada dokumentéw potwierdzajqcych wysokosé wyna-
grodzen uzyskiwanych w latach 1962-1970, natomiast przedtozyl wystawione
przez pracodawce zaswiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu (ZUS Rp-7),
potwierdzajqce wysokoS¢ wynagrodzen uzyskanych w latach 1987-2002.
We wniosku wskazat, aby ZUS ustalil podstawe wymiaru w najkorzystniejszy
sposéb. Najkorzystniejsze wskazniki wysokosci wynagrodzenia wnioskodaw-
ca uzyskat w latach 1987-1990 oraz 1998-2002.

. Przecigtne Wskaznik wysokosci
Rok Wieegieria wynagrodzenie podstawy wymiaru
ek w zt w %
1 2 3 4
1987 830 000 350 208 237,00
1988 1 800 000 637 080 282,54
1989 7 000 000 2 481 096 282,13
1990 20 000 000 12 355 644 161,87
1991 21 000 000 21 240 000 98,87
1992 36 000 000 35220 000 102,21
1993 42 200 000 47 940 000 88,03
1994 60 000 000 63 936 000 93,84
1995 5 000,00 8 431,44 59,30
1996 9 100,00 10 476,00 86,87
1997 10 000,00 12 743,16 78,47
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1 2 3 4
1998 29 000,00 14 873,88 194,97
1999 36 999,00 20 480,88 180,65
2000 44 000,00 23 085,72 190,59
2001 41 600,00 24 742,20 168,13
2002 45 490,00 25 598,52 177,71

Najkorzystniejszy wskaznik wysokosci podstawy wymiaru z 10 kolejnych
lat kalendarzowych wybranych z dwudziestolecia poprzedzajgcego rok zgtosze-
nia wniosku o emeryturg wynosi 131,86%. Wskaznik ten zostat ustalony z lat
1993-2002, a wigc z pominigciem bardzo wysokich zarobkow z lat 1987-1989,
ktore zostaty uzyskane w okresie wykraczajgcym poza dwudziestolecie poprze-
dzajgce rok zgloszenia wniosku.

W zwiqzku z tym ZUS wariantuje, czy jest korzystniejsze ustalenie podsta-
wy wymiaru z uwzglednieniem zarobkéw z 20 dowolnie wybranych lat podlega-
nia ubezpieczeniu. Zainteresowany przedtozyt zarobki uzyskane w okresie 16 lat,
a zatem ZUS uzupetni je najkorzystniejszymi zarobkami minimalnymi, jakie obo-
wiqzywaly w okresie, kiedy wnioskodawca bezspornie byt zatrudniony w ramach
stosunku pracy w petnym wymiarze czasu pracy (lata 1962-1970). W okresie tym
najkorzystniejsze najnizsze wynagrodzenie obowigzywato w latach 1962-1964
oraz w 1967 r. Po uwzglednieniu w podstawie wymiaru tych zarobkéw, wskaznik
wysokosci podstawy wymiaru z 20 lat wynosi 132,51%. ZUS obliczy podstawe
wymiaru emerytury z uwzglednieniem wyzszego wskaznika.

» Jak si¢ oblicza podstaw¢ wymiaru emerytury?

W celu ustalenia podstawy wymiaru emerytury:

® oblicza sie sume zarobkow (tj. kwot stanowigcych podstawe wymiaru
sktadek) oraz kwot niestanowiacych podstawy wymiaru sktadek, przyjmowa-
nych jednak do ustalenia podstawy wymiaru $§wiadczenia (np. zasitkéw cho-
robowych), oddzielnie dla kazdego roku z wybranych przez ubezpieczonego
lat kalendarzowych,

® oblicza sie stosunek kazdej z tych sum do rocznej kwoty przecietnego
wynagrodzenia, ogloszonej za dany rok kalendarzowy, wyrazajac go w pro-
centach, z zaokragleniem do setnej czesci procentu,

® oblicza si¢ Srednig arytmetyczng tych procentéw, ktéra stanowi
wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru,

Podstawa wymiaru oraz wysokosé emerytury ustalanej na dotychczasowych zasadach | 5



® wskaznik wysokos$ci podstawy wymiaru (po ograniczeniu go do 250%)
mnozy si¢ przez kwote bazowa.

Zapraszamy do korzystania z kalkulatora emerytalnego, dostepnego na
stronie internetowej www.zus.pl, przy pomocy ktérego moga Panstwo spraw-
dzi¢, ktore zarobki sg najkorzystniejsze. Niezaleznie od wyniku tych obliczen
w organie rentowym wskazane jest przedtozenie wszystkich dokumentéw po-
twierdzajacych wysoko§é wynagrodzen. ZUS dokona ich oceny (moga one
np. zawieraé wpisy dotyczace sktadnikéw wynagrodzen nieuwzglednianych
w podstawie wymiaru emerytury) i ustali podstawe wymiaru emerytury
zgodnie z Panstwa wnioskiem.

» Jak ZUS obliczy wysokos§¢ emerytury?

Wysokos$¢ emerytury to:

® 24% kwoty bazowej,

® po 1,3% podstawy wymiaru za kazdy rok sktadkowy, z uwzglednie-
niem pelnych miesiecy,

® po 0,7% podstawy wymiaru za kazdy rok niesktadkowy, z uwzglednie-
niem petnych miesiecy.

Do obliczenia wysokosci emerytury, ktoérej podstawa zostata obliczona
od zarobkéw, przyjmuje sie kwote bazowa obowigzujgca w dniu przyznania
Swiadczenia, tj.:

— w miesigcu, w ktérym zgloszono wniosek o emeryture — jesli ubez-
pieczony przed tym miesigcem lub najp6zniej w tym miesigcu spelnit juz
wszystkie warunki wymagane do jej przyznania,

— w miesigcu, w ktérym zostaly spetnione warunki wymagane do
przyznania emerytury — jeSli wniosek o jej przyznanie zostal zgloszony wezes-
niej, w okresie obowigzywania poprzedniej kwoty bazowej,

— w dniu, od ktérego powstalo prawo do emerytury przyznawanej
z urzedu.

» Jak si¢ ustala podstawe wymiaru emerytury

dla 0s6b uprawnionych juz wczes$niej
do renty z tytulu niezdolnosci do pracy?

Osoby, ktére w dniu ubiegania sie o emeryture byly uprawnione do renty
z tytutu niezdolnosci do pracy (zwanej dalej renta), do obliczenia podstawy
wymiaru emerytury moga wskazac:

1) zwaloryzowang podstawe wymiaru renty albo

2) zarobki z okresu:
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— 10 kolejnych lat kalendarzowych, wybranych z 20 lat poprzedzaja-
cych rok zgloszenia wniosku o emeryture, lub

— dowolnych 20 lat kalendarzowych, wybranych z catego okresu pod-
legania ubezpieczeniu, przypadajacych przed rokiem zgloszenia wniosku
0 emeryture.

Moga to by¢:

— inne zarobki, tj. uzyskane w innym okresie niz te, ktére przyjeto do
obliczenia podstawy wymiaru renty, albo

— te same zarobki, jakie zostaly przyjete do obliczenia podstawy wy-
miaru renty, jeSli mozna je przyjac¢ takze do ustalenia podstawy wymiaru
emerytury (tj. jezeli sg to zarobki z okresu wskazanego w pkt 2).

» Jak ZUS zwaloryzuje
podstawe wymiaru renty?

Jezeli podstawe wymiaru emerytury stanowi podstawa wymiaru ren-
ty, podstawe te przyjmuje sie w wysokosci uwzgledniajacej rewaloryzacje
i wszystkie waloryzacje od przyznania renty do przyznania emerytury.

Przyktad

Jezeli podstawe wymiaru emerytury przyznanej np. od czerwea 2010 r. stanowi
podstawa wymiaru renty przyznanej w lipcu 2002 ., to — obliczajgc tg podstawe — ZUS
uwzglednit waloryzacje: od 1 marca 2003 r. (wskaznik waloryzacji 103,7%), od 1 mar-
ca 2004 r. (wskaznik waloryzacji 101,8%), od 1 marca 2006 r. (wskaznik waloryzacji
106,2%), od 1 marca 2008 r. (wskaznik waloryzacji 106,5%), od 1 marca 2009 r. (wskaz-
nik waloryzacji 106,1%) oraz od 1 marca 2010 r. (wskaznik waloryzacji 104,62%).

Z wymienionej mozliwo$ci ustalenia podstawy wymiaru emerytury
mogg skorzysta¢ wyltacznie osoby, ktére — ubiegajac sie o to $wiadczenie — sg
uprawnione do renty z tytulu niezdolnosSci do pracy. Nie dotyczy ona tych
0s6b, ktére wprawdzie wczesniej byly uprawnione do renty, lecz prawo to
stracity np. wskutek odzyskania zdolnosci do pracy.

» Jak ZUS obliczy wysoko$¢ emerytury
z podstawa wymiaru taka jak przy rencie?

Kazda emerytura — réwniez i ta, na ktérg przechodzi sie po rencie, i do
ktérej ustalenia przyjmuje sie podstawe wymiaru renty — to suma:

® 249% kwoty bazowej,

® po 1,3% podstawy wymiaru za kazdy rok sktadkowy, z uwzglednie-
niem pelnych miesiecy,
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® po 0,7% podstawy wymiaru za kazdy rok niesktadkowy, z uwzglednie-
niem pelnych miesiecy.

Sposéb obliczenia wysokosci emerytury (a konkretnie kwota bazowa,
jaka zostanie przyjeta do obliczenia czesci socjalnej) bedzie zalezat od tego,
czy przyszly emeryt przez co najmniej 30 miesiecy wykonywal jako rencista
prace zarobkowa i podlegat z tego tytutu ubezpieczeniu.

Bez takiego (udowodnionego) okresu ubezpieczenia wysokos$¢ emerytu-
ry zostanie obliczona od kwoty bazowej przyjetej do obliczenia renty. Nastep-
nie emerytura zostanie odpowiednio podwyzszona o wszystkie waloryzacje
od dnia przyznania renty do dnia przyznania emerytury.

Jesli osoba ubiegajgca sie o emeryture podlegala ubezpieczeniu spo-
tecznemu lub ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym przez co najmniej
30 miesiecy po przyznaniu renty, to:

— podstawa wymiaru emerytury zostanie obliczona od tej samej kwoty
bazowej, od ktérej obliczono rente, a nastepnie odpowiednio zwaloryzowana,

— czg$¢ socjalna emerytury (tzn. ten sktadnik emerytury, ktéry stano-
wi 24% kwoty bazowej) zostanie obliczona jako 24% kwoty bazowej obowig-
zujacej w dniu przyznania tej emerytury,

— cze$¢ emerytury zalezna od podstawy wymiaru i okreséw sktad-
kowych i niesktadkowych zostanie obliczona od zwaloryzowanej podstawy
wymiaru renty.

» Kiedy oplaca si¢ przyjecie podstawy wymiaru renty
do obliczenia emerytury?

Przyjecie podstawy wymiaru renty do obliczenia emerytury jest korzyst-
ne dla oséb, ktore przeszly na rente dos¢ dawno (z pewnos$cig przed 1 stycz-
nia 1999 r.) i rente te wyliczono od zarobkéw np. z 12 miesiecy albo kolejnych
24 miesiecy z ostatnich 12 lat zatrudnienia czy tez z 3, 4 lub 7 lat kalendarzo-
wych (a nie z kolejnych 10 lub dowolnych 20, jak to jest wymagane przy obli-
czaniu podstawy wymiaru emerytury), a przy ubieganiu si¢ o emeryture:

® nie moga udowodni¢ zarobkéw wymaganych do zastosowania aktual-
nej kwoty bazowej,

® przedstawione zarobki sg o tyle nizsze od przyjetych przy obliczaniu
renty, ze emerytura bytaby nizsza niz wyliczona od zwaloryzowanej podsta-
Wy wymiaru renty.

Przyktad

Renta z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy zostala przyznana od
1 paidziernika 1994 r. pracownikowi, ktéry w chwili sktadania wniosku
miat 46 lat i legitymowal si¢ 27-letnim okresem zatrudnienia wykonywanego
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w ramach stosunku pracy. W dziesiecioleciu poprzedzajgcym rok zgloszenia
wniosku o rente zainteresowany pracowal z przerwami, udowodnitl jednak
wymagane 5 lat okresow sktadkowych. Do ustalenia podstawy wymiaru
przedtozyt wykaz zarobkow z lat 1987-1991, a wskaznik wysokosci podstawy
wymiaru wynosit 201,67%.

Po przyznaniu renty zainteresowany nie pracowat.

Po ukorniczeniu 60 lat zainteresowany zglosit wniosek o emeryture. Udo-
wodnit ponad 25-letni staz emerytalny, jest catkowicie niezdolny do pracy,
a ostatnim jego ubezpieczeniem bylo ubezpieczenie pracownicze. Zaintere-
sowany przedtozyl wykaz zarobkéw na wszystkie okresy (27 lat), w jakich
pracowat. Najkorzystniejszy wskaznik obliczony od zarobkéw z 20 lat wynosi
61,12%. Emerytura obliczona z uwzglednieniem zarobkéw bytaby nizsza od
emerytury obliczonej od zwaloryzowanej podstawy wymiaru renty.

» Kiedy ZUS przyjmie do ustalenia

podstawy wymiaru emerytury
zarobki wskazane juz do ustalenia podstawy wymiaru renty?

Przyjecie do ustalenia podstawy wymiaru emerytury tych samych za-
robkow, jakie zostaly przyjete do obliczenia podstawy wymiaru renty, mozli-
we jest tylko wtedy, gdy zostaty one uzyskane w okresie:

— kolejnych 10 lat kalendarzowych, wybranych z dwudziestolecia po-
przedzajacego rok, w ktérym zgtoszono wniosek o emeryture,

— dowolnie wybranych, z catego okresu ubezpieczenia, 20 lat kalenda-
rzowych poprzedzajgcych rok zgtoszenia wniosku o emeryture.

ZUS nie ustali podstawy wymiaru przy zastosowaniu wskaznika wy-
sokos$ci podstawy wymiaru od zarobkéw przyjetych do obliczenia podstawy
wymiaru renty, jezeli:

® zostaly wskazane z okresu krétszego niz 10 kolejnych lat kalenda-
rzowych (dotyczy to wszystkich rent przyznanych przed 1 stycznia 1999 r.,
kiedy to podstawa wymiaru renty byla ustalana z ostatnich 12 miesiecy lub
kolejnych 24 miesiecy z ostatnich 12 lat zatrudnienia, albo z okresu od
3 do 9 kolejnych lat kalendarzowych),

® zostalty uzyskane w 10 kolejnych latach kalendarzowych, jednak sprzed
dwudziestolecia poprzedzajacego rok zgloszenia wniosku o emeryture.

> Kiedy ZUS przyjmie do ustalenia podstawy wymiaru emerytury

zarobki inne niz wskazane juz do ustalenia podstawy wymiaru renty?

Kazdy rencista przy ubieganiu sie o emeryture moze wskazac¢ zarobki
inne niz te przyjete do obliczenia podstawy wymiaru renty.
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Podkreslamy, ze moga to byé wylacznie zarobki uzyskane w okresie
kolejnych 10 lat kalendarzowych, wybranych z dwudziestolecia poprzedza-
jacego rok zgloszenia wniosku o emeryture, lub z dowolnie wybranych 20 lat
podlegania ubezpieczeniom spotecznym, rowniez i w tym przypadku poprze-
dzajacych rok zgloszenia wniosku o emeryture.

Przyktad

Renta z tytutu niezdolnosci do pracy zostata przyznana w 2005 r. pra-
cownikowi urodzonemu w 1948 r. Do wniosku o rentg pracownik przedtozyl
wykaz zarobkéw z ostatnich 22 lat zatrudnienia (formularz ZUS Rp-7). Do
ustalenia podstawy wymiaru przyjeto — jako najkorzystniejsze — wynagrodzenia
uzyskane w latach 1986-1995. Wskaznik wysokosci podstawy wymiaru wynosit
167,89%. Rencista nie pracowat po przyznaniu renty. Rencista zglosit wniosek
0 wezesniejszq emerytureg pracowniczq. Legitymuje sig 25-letnim stazem ubez-
pieczeniowym, ukorniczyt juz 60 lat, jest catkowicie niezdolny do pracy i ostat-
nio pozostawal w ubezpieczeniu pracowniczym. Spetnienie tych warunkow
pozwala na przyznanie wezesniejszej emerytury pracowniczej ubezpieczonemu
(mezczyinie) urodzonemu przed 1949 r. We wniosku o emeryture wskazat, aby
podstawe jej wymiaru ustalono w najkorzystniejszy sposob. W tym przypadku
nie ma mozliwosci uwzglednienia tych samych (najkorzystniejszych) zarobkéw,
jakie zostaly przyjete do obliczenia podstawy wymiaru renty, bowiem zosta-
ly one uzyskane w okresie wykraczajgcym poza dwudziestolecie poprzedzajq-
ce rok zgloszenia wniosku o emeryture. Najkorzystniejszy wskaznik wysokosci
podstawy wymiaru ustalony z 10 kolejnych lat kalendarzowych wybranych
7 dwudziestolecia poprzedzajgcego rok zgtoszenia wniosku wynosi 165,88%,
a z najlepszych 20 lat kalendarzowych z calego okresu podlegania ubezpiecze-
niu spotecznemu (ubezpieczeniom spotecznym) — 111,25%. W tym przypadku do
ustalenia podstawy wymiaru ZUS przyjmie zarobki z 10 kolejnych lat kalenda-
rzowych i wskainik 165,88%. WskaZnik ten jest nieznacznie nizszy od przyjetego
do obliczenia podstawy wymiaru renty, ale z uwagi na wysokosc kwoty bazowej
obliczenie podstawy wymiaru i wysokosci emerytury przy jego zastosowaniu
jest dla swiadczeniobiorcy najkorzystniejsze.

» 0d jakiej kwoty bazowej ZUS obliczy emeryture,

do ktérej ustalenia wskazano zarobki?

Wysoko$¢ emerytury oraz podstawe jej wymiaru, do ustalenia ktérej zo-
staly wskazane zarobki (te same co do renty lub uzyskane w innym okresie
- o ile moga by¢ przyjete do ustalenia podstawy wymiaru emerytury), obli-
cza si¢ przy zastosowaniu kwoty bazowej obowigzujgcej w dniu przyznania
emerytury.
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Jest to wiec kwota bazowa obowigzujaca:

— w miesigcu, w ktérym zostat zgltoszony wniosek o emeryture, albo

— w miesigcu, w ktérym zostatly spetnione wszystkie warunki wyma-
gane do przyznania emerytury, jezeli wniosek zostal zgloszony przed ich
spelnieniem.

» Jak ZUS obliczy podstawe wymiaru emerytury
dla osoby uprawnionej do §wiadczenia przedemerytalnego?

Osoby, ktére przed przejSciem na emeryture pobieraty $wiadcze-
nie przedemerytalne przyznane na podstawie przepiséw o zatrudnieniu
i przeciwdziataniu bezrobociu, do ustalenia podstawy wymiaru emerytury
moga wskazaé:

® zwaloryzowang podstawe wymiaru emerytury obliczonej w celu usta-
lenia wysokos$ci §wiadczenia przedemerytalnego albo

® zarobki uzyskane w okresie 10 kolejnych lat kalendarzowych wy-
branych z 20 lat poprzedzajacych rok zgloszenia wniosku o emeryture, lub
z dowolnie wybranych 20 lat poprzedzajacych rok zgloszenia wniosku o eme-
ryture, przy czym mogga to by¢:

— inne zarobki niz przyjeto do obliczenia podstawy wymiaru eme-
rytury obliczonej w celu ustalenia wysokos$ci §wiadczenia przedemery-
talnego, albo

— te same zarobki, ktére przyjeto do obliczenia podstawy wymiaru
emerytury obliczonej w celu ustalenia wysokosci Swiadczenia przedemerytal-
nego, o ile moga by¢ przyjete do ustalenia podstawy wymiaru emerytury.

Obowigzujg tu wiec takie same zasady, jak w przypadku ustalania
emerytury dla osoby wcze$niej uprawnionej do renty z tytulu niezdolno$ci
do pracy.

» Jak ZUS obliczy emeryture przyznawana z urzedu
zamiast renty z tytulu niezdolnosci do pracy?

Osobom urodzonym przed dniem 1 stycznia 1949 r., uprawnionym do
renty z tytutu cze$ciowej lub calkowitej niezdolnosci do pracy i pobierajacym
te rente, organ rentowy przyznaje — z urzedu — emeryture w miejsce pobiera-
nej renty. Emerytura ta jest przyznawana z chwilg osiggniecia wieku 60 lat
przez kobiete i 65 lat przez mezczyzne.

Przy ustalaniu podstawy wymiaru emerytury stosuje sie wszystkie
przedstawione powyzej zasady.
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Oznacza to wigc, ze na podstawie dokumentéw zgromadzonych w ak-
tach rentowych podstawe wymiaru ustala sie, przyjmujac:

a) zwaloryzowang podstawe wymiaru renty,

b) te same zarobki, ktére wskazano do obliczenia podstawy wymiaru
renty, o ile zostaly uzyskane w okresie 10 kolejnych wybranych z dwudzie-
stolecia poprzedzajacego rok, w ktérym przyznawana jest emerytura z urze-
du, lub z 20 lat podlegania ubezpieczeniom,

¢) zarobki z okresu 10 czy 20 lat, innych niz wskazano w pkt b.

W pierwszym przypadku wysoko$¢ emerytury jest obliczana od tej sa-
mej kwoty bazowej, jakg ostatnio przyjeto do obliczenia renty. Jezeli jed-
nak — po przyznaniu renty — Swiadczeniobiorca przez 30 miesiecy podlegat
ubezpieczeniu spotecznemu lub ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym,
cze$¢ socjalng emerytury oblicza sie jako 24% kwoty bazowej obowigzujacej
w dniu, od ktérego przystuguje emerytura przyznawana z urzedu.

0Od kwoty bazowej obowigzujacej w dniu, od ktérego przystuguje ta eme-
rytura — obliczana jest jej wysoko$¢ w przypadku, gdy do ustalenia podstawy
wymiaru zostana przyjete zarobki wskazane w pkt b lub c.

Niezaleznie od tego, w jaki sposdb zostanie ustalona podstawa wymiaru
Swiadczenia — wysoko$¢ emerytury nie moze by¢ nizsza od wysokosci dotych-
czas pobieranej renty.

» Jak ZUS obliczy wysokos$¢ emerytury

przyznawanej osobie
uprawnionej juz do emerytury wczesniejszej?

Osoby, ktére spetniajg warunki do kolejnej emerytury, a sa juz upraw-
nione do takiego $wiadczenia, mogg zglosi¢ wniosek o przyznanie emerytury
z innego tytutu. Dotyczy to 0s6b uprawnionych do emerytury wczesniejszej
(np. wczesniejszej emerytury pracowniczej, emerytury z tytulu pracy w szcze-
g6lnych warunkach lub w szczegblnym charakterze czy emerytury przyzna-
nej w zwigzku z pobieraniem renty z tytulu niezdolnosci do pracy spowodo-
wanej wypadkiem przy pracy lub chorobg zawodows itd.), ktére ukonczyty
powszechny wiek emerytalny (60 lat — kobieta i 65 lat — mezczyzna).

Podstawe wymiaru kolejnej emerytury moze stanowi¢ wytgcznie pod-
stawa wymiaru emerytury przyznanej wcze$niej, natomiast cze$¢ socjalna
obliczana jest:

® od tej samej kwoty bazowej, ktéra ostatnio przyjeto do obliczenia eme-
rytury wczes$niejszej, lub

® od kwoty bazowej obowigzujacej w dniu przyznania kolejnej emerytu-
ry, jezeli po przyznaniu emerytury wcze$niejszej ubezpieczony podlegal przez
co najmniej 30 miesiecy ubezpieczeniu spotecznemu lub ubezpieczeniom
emerytalnemu i rentowym.
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II. PRZELICZENIE PODSTAWY WYMIARU EMERYTURY

Ustawa emerytalna przewiduje mozliwo$é przeliczenia emerytury
z uwzglednieniem zarobkéw uzyskanych zaréwno przed jej przyznaniem
(jesli emeryt uzyska dokumentacje potwierdzajaca wyzsze zarobki niz
wskazane do obliczenia emerytury), jak i po jej przyznaniu (jesli emeryt
pracowal po przej$ciu na emeryture i osiggat korzystne zarobki).

» Przeliczenie podstawy wymiaru emerytury
od zarobkéw uzyskanych przed jej przyznaniem

Emeryci, ktérzy wskazali juz do ustalenia podstawy wymiaru zarobki,
a p6zniej np. uzyskali dokumentacje o wyzszych zarobkach, otrzymanych
w innym okresie, moga w kazdej chwili zglosi¢ wniosek o ponowne obliczenie
emerytury od podstawy wymiaru uwzgledniajacej te korzystniejsze zarobki
(art. 111 ustawy emerytalnej).

Warunkiem tego przeliczenia jest:

— wskazanie zarobkéw uzyskanych w ciggu 10 kolejnych lat kalen-
darzowych, wybranych z ostatnich 20 lat poprzedzajacych bezposrednio
rok, w ktérym zgloszono wniosek o emeryture lub wniosek o przelicze-
nie podstawy jej wymiaru, albo z dowolnie wybranych 20 lat podlegania
ubezpieczeniom spotecznym, poprzedzajacych rok zgtoszenia wniosku o to
przeliczenie,

— wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru musi by¢ wyzszy niz po-
przednio ustalony.

Emerytura zostanie ponownie obliczona przy zastosowaniu tej samej
kwoty bazowe;j.

Mozliwo$é przeliczenia podstawy wymiaru z uwzglednieniem zarob-
kéw uzyskanych przed przyznaniem emerytury dotyczy takze osoéb, ktore
prawo do emerytury nabyly przed 1999 r., a podstawa wymiaru emerytury
zostala ustalona z okresu krétszego niz 10 kolejnych lat kalendarzowych,
np. z 3 lat wybranych z 12 lat poprzedzajacych rok zgloszenia wniosku
o emeryture. Osoby te moga zglosi¢ wniosek o ponowne ustalenie podstawy
wymiaru z tej samej liczby lat kalendarzowych, wybranych z tego samego
okresu co ostatnio, np. z innych 3 kolejnych lat kalendarzowych wybranych
z tych samych 12 lat.

Za okresy pozostawania w stosunku pracy, za ktére §wiadczeniobiorca
nie moze przedtozyé¢ dokumentéw potwierdzajacych wysokos$é uzyskanego
wynagrodzenia, ZUS przyjmie minimalne wynagrodzenie pracownikéw obo-
wigzujgce w okresie wykonywania tej pracy.

Przeliczenie podstawy wymiaru w trybie art. 111 ustawy emerytalnej
nastepuje od miesigca zgloszenia wniosku.
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» Przeliczenie

podstawy wymiaru emerytury
od zarobkéw uzyskanych po jej przyznaniu

Ci z Panstwa, ktorzy pracowali po przej$ciu na emeryture i osiggali ko-
rzystne zarobki, moga zglosi¢ wniosek o przeliczenie podstawy wymiaru z ich
uwzglednieniem (art. 110 ustawy emerytalnej).

Do przeliczenia podstawy wymiaru nalezy wskazac¢ zarobki (uzyskane
w calosci lub w czesci po przyznaniu emerytury) z 10 kolejnych lat kalenda-
rzowych, wybranych z ostatnich 20 lat kalendarzowych poprzedzajacych rok,
w ktérym zgloszono wniosek o przeliczenie, lub z dowolnie wybranych 20 lat
kalendarzowych ubezpieczenia.

ZUS dokona przeliczenia, jezeli wskaznik wysokosci podstawy wymiaru
bedzie wyzszy od ustalonego poprzednio.

Wysoko$¢ emerytury oraz podstawa jej wymiaru zostanie obliczona od
kwoty bazowej obowigzujacej w dniu zgloszenia wniosku o przeliczenie.

Emeryci, ktérzy w ogdle nie pobierali emerytury wskutek zawieszenia
prawa (np. osiggali zarobki przekraczajace 130% przecigtnego wynagro-
dzenia), do przeliczenia nie muszg wykazywac wyzszych zarobkow. Moga
wiec wskazaé zarobki nizsze — uzyskane, w catosci lub w czesci, po przy-
znaniu emerytury, gdyz w takim przypadku nie wymaga sie, aby nowo
ustalony wskaznik wysokosci podstawy wymiaru emerytury byt wyzszy od
ostatnio obliczonego.

W takim przypadku ZUS réwniez obliczy emeryture od kwoty ba-
zowej obowigzujacej w dniu zgloszenia wniosku o przeliczenie podstawy
wymiaru emerytury.

Jezeli w wyniku ponownego obliczenia emerytura bedzie nizsza, $wiad-
czenie to przystuguje w dotychczasowej wysokosci.

ZUS przeliczy takze podstawe wymiaru — nawet jezeli wskaznik jej wy-
sokosci jest nizszy lub réwny poprzedniemu — temu emerytowi, ktéry do no-
wego ustalenia wskaze zarobki wylacznie z okresu po przyznaniu emerytury
i pod warunkiem, ze wskaznik wysokosci podstawy wymiaru wyniesie co naj-
mniej 130%.

Roéwniez i w tym przypadku ZUS przyjmuje do przeliczenia kwote bazo-
wag obowigzujacg w dniu zgloszenia wniosku o przeliczenie.

Za okresy pozostawania w stosunku pracy, za ktére Swiadczeniobiorca
nie moze przedtozyé¢ dokumentéw potwierdzajacych wysokos$é uzyskanego
wynagrodzenia, ZUS przyjmie minimalne wynagrodzenie pracownikéw obo-
wigzujgce w okresie wykonywania tej pracy.

Przeliczenie podstawy wymiaru w trybie art. 110 ustawy emerytalnej
nastepuje od miesigca zgloszenia wniosku.
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Osoby, ktérym do obliczenia ostatnio ustalonej podstawy wymiaru eme-
rytury przyznanej przed dniem 1 stycznia 2009 r. przyjeto wynagrodzenie
zerowe, moga zglosi¢ wniosek o przeliczenie podstawy wymiaru §wiadczenia
z uwzglednieniem minimalnego wynagrodzenia.

ZUS przeliczy podstawe wymiaru i wysoko$é emerytury w przypadku,
gdy wynagrodzenia zerowe zostaly przyjete za okres, w ktérym ubezpieczony
pozostawal w stosunku pracy, a nie mial mozliwo$ci udowodnienia wysokosci
osigganych zarobkow.

Przeliczenie podstawy wymiaru nastepuje na wniosek osoby zainteresowanej.

Emerytura w przeliczonej wysokosci przystuguje:

® od 1 stycznia 2009 1. — jezeli wniosek o przeliczenie zostat zgloszony
przed dniem 1 stycznia 2010 r.,

® od pierwszego dnia miesigca, w ktérym zgloszono wniosek o przeli-
czenie — jezeli wniosek ten zgloszono po dniu 31 grudnia 2009 r.

Wazne! Przeliczeniu podlega podstawa wymiaru emerytury lub
renty ostatnio przyjeta do obliczenia §wiadczenia.

W przypadku zgloszenia wniosku o ponowne ustalenie podstawy wy-
miaru z uwzglednieniem minimalnego wynagrodzenia, ZUS dokona przeli-
czenia podstawy wymiaru, od ktérej obliczona jest przyznana emerytura.

Przyktad

Emerytura zostata przyznana w 2001 r. Do ustalenia podstawy wymiaru zainte-
resowana wskazata zarobki uzyskane w latach 1990-1999. Za rok 1992 i 1993 zostato
przyjete wynagrodzenie zerowe, bowiem zakltad, w ktérym pracowala zainteresowana,
juz nie istnieje, a nie zostata zarchiwizowana dokumentacja placowa. Natomiast ze
Swiadectwa pracy bezspornie wynika, Ze zainteresowana byla zatrudniona w ramach
stosunku pracy od 1 stycznia 1992 r. do 31 lipca 1993 r. Na wniosek zainteresowa-
nej ZUS ponownie ustali podstawe wymiaru renty, przyjmujgc za 1992 r. sume naj-
nizszych wynagrodzen, obowiqzujgcych od 1 stycznia do 31 grudnia, a za 1993 r. —
od 1 stycznia do 31 lipca. Wskaznik wysokosci podstawy wymiaru za 1992 r. wyno-
si 37,5%, a za 1993 r. — 22,22%. Wskutek uwzglednienia wynagrodzent minimalnych
wskaznik wysokosci podstawy wymiaru wzrosnie ze 102,48% do 108,41%.

ZUS jest zobowigzany do wydania decyzji w sprawie przeliczenia emery-

tury z uwzglednieniem wynagrodzen minimalnych w terminie 60 dni od dnia
wyjasnienia ostatniej okoliczno$ci niezbednej do wydania decyzji.
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» Zakonfczenie

Jesli — po zapoznaniu si¢ z tg ulotkg — uznajg Panstwo, ze mozliwe jest
uzyskanie emerytury w wyzszej wysokosci, nalezy zgtosi¢ wniosek w oddziale
lub inspektoracie ZUS, ktéry wyplaca Panstwu emeryture.

We wniosku prosimy o wskazanie, o co sie Panstwo ubiegajg (mozna
przy tym skorzystaé ze specjalnie opracowanych drukéw, ktére sg dostepne
w kazdej jednostce ZUS). Moze tez okazac sie, ze beda potrzebne dokumenty,
ktore wezesniej nie zostaty ztozone w ZUS, a teraz sg konieczne do ponowne-
go obliczenia emerytury, np. zaswiadczenie o zatrudnieniu i zarobkach (for-
mularz ZUS Rp-7), legitymacja ubezpieczeniowa, Swiadectwo pracy lub za-
Swiadczenie ptatnika sktadek potwierdzajace przebyte okresy ubezpieczenia.

Przedlozenie kompletnego wniosku i — jesli to mozliwe — precyzyjne
wskazanie, czego on dotyczy, pozwoli unikngé postepowania wyjasniajacego
i znacznie skréci zalatwianie sprawy.

Warszawa, kwiecieni 2011 r.
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